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ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

по дисциплине   

«Основы военной подготовки» 

1.1.  Основные сведения о дисциплине  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы       

(72 академических часа). 

Очная форма: 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

3 семестр ___ семестр всего 

Общая трудоёмкость 72  72 

Контактная работа: 56  56 

Лекции (Л) 28  28 

Практические занятия (ПЗ) 28  28 

Консультации    

Промежуточная аттестация (зачет)    

Самостоятельная работа 16  16 

     

Очно-заочная форма: 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

3 семестр ___ семестр всего 

Общая трудоёмкость 72  72 

Контактная работа: 36  36 

Лекции (Л) 18  18 

Практические занятия (ПЗ) 18  18 

Консультации    

Промежуточная аттестация (зачет)    

Самостоятельная работа 36  36 

     

 
1.2. Требования к результатам обучения по дисциплине, формы их контроля и 

виды оценочных средств 

 
№ 

п/

п 

Контролируемые 

модули, разделы 

дисциплины 

Код 

контролируемой 

компетенции 

(или её части) 

Оценочные средства Способ 

контроля 

 
наименование №№ 

заданий 

 Модуль 1.   УК-8 Вопросы для 

устного  

опроса 

2.1. 1-14 устно 

Тестовые 

задания 
2.2.  1-10 письменное 

тестирование 

 Модуль 2.    УК-8 Вопросы для 

устного 

опроса 

2.1. 15-34 устно 

Тестовые 

задания  
2.2. 11-20 письменное 

тестирование 
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1.3. Показатели и критерии определения уровня сформированности компетенций 
 

№ Код 

компетенции 

Уровни сформированности компетенции 

Недостаточ
ный 

Удовлетворительны

й (достаточный) 

Базовый Повышенный 

1 Б-УК-8.1.  Отсутствие 

признаков 

удовлетворител

ьного уровня 

Знает: Понятия 

безопасности, вреда, 

риска; основные виды 

опасностей 

Владеет: навыками 

обеспечения 

параметров продукции 

требованиям 

нормативно-

технических 

документов 

Знает: Понятия 

безопасности, вреда, 

риска; основные виды 

опасностей; источники 

опасностей в 

техносфере 

(химические, 

физические, 

комплексные);  

Владеет: навыками 

обеспечения параметров 

продукции требованиям 

нормативно-

технических 

документов 

Знает: Понятия 

безопасности, вреда, 

риска; основные виды 

опасностей; источники 

опасностей в 

техносфере 

(химические, 

физические, 

комплексные); 

предельно-допустимые 

уровни опасностей; 

Владеет: навыками 

обеспечения 

параметров продукции 

требованиям 

нормативно-

технических 

документов 

2 Б-УК-8.2.  Отсутствие 

признаков 

удовлетворител

ьного уровня 

Владеет: навыками 

идентификации угроз  

Владеет: навыками 

идентификации угроз 

(опасностей) 

природного и 

техногенного 

происхождения 

Владеет: навыками 

самостоятельной  

идентификации угроз 

(опасностей) 

природного и 

техногенного 

происхождения 

3 Б-УК-8.3.  Отсутствие 

признаков 

удовлетворител

ьного уровня 

Знает: основные 

стандарты продукции;  

Умеет: поставить и 

решить задачу оценки 

соответствия 

параметров продукции 

требованиям 

нормативно-

технических 

документов; 

 

Знает: основные 

стандарты и требования 

к параметрам 

продукции;  

Умеет: поставить и 

решить задачу оценки 

соответствия 

параметров продукции 

требованиям 

нормативно-

технических 

документов; 

 

Знает: основные 

стандарты и требования 

к параметрам 

продукции;  

Умеет: самостоятельно 

поставить и решить 

задачу оценки 

соответствия 

параметров продукции 

требованиям 

нормативно-

технических 

документов; 

 

 Б-УК-8.4.  Отсутствие 

признаков 

удовлетворител

ьного уровня 

Знает: правила 

безопасной работы с 

различной техникой, 

пожарной 

безопасности, нормы 

охраны труда  

Умеет: оказать 

пострадавшему 

помощь  

Владеет: навыками 

выбора методов 

защиты человека от 

угроз (опасностей) 

природного и 

техногенного 

Знает: правила 

безопасной работы с 

различной техникой, 

пожарной безопасности, 

нормы охраны труда  

Умеет: оказать 

пострадавшему помощь 

организовать работу по 

спасению при 

возникновении 

чрезвычайной ситуации 

организовать тушение 

пожаров; 

Владеет: навыками 

выбора методов защиты 

Знает: правила 

безопасной работы с 

различной техникой, 

пожарной 

безопасности, нормы 

охраны труда  

Умеет: оказать 

пострадавшему помощь 

организовать работу по 

спасению при 

возникновении 

чрезвычайной ситуации 

организовать тушение 

пожаров; 

Владеет: навыками 
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характера; 

методами тушения 

различных видов 

пожара, спасения 

пострадавших в 

результате 

чрезвычайных 

ситуаций 

человека от угроз 

(опасностей) 

природного и 

техногенного характера; 

методами тушения 

различных видов 

пожара, спасения 

пострадавших в 

результате 

чрезвычайных ситуаций  

выбора методов защиты 

человека от угроз 

(опасностей) 

природного и 

техногенного 

характера; 

методами тушения 

различных видов 

пожара, спасения 

пострадавших в 

результате 

чрезвычайных 

ситуаций; навыками 

выбора способа 

поведения учетом 

требований 

законодательства в 

сфере противодействия 

терроризму при 

возникновении угрозы 

террористического акта 

 

 

 

КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ОЦЕНКИ 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующие этапы формирования компетенций в процессе освоения 

дисциплины   

 

2.1.  Вопросы для устного (письменного) опроса 

1. Какие мероприятия проводятся для сохранения и укрепления здоровья 

военнослужащих? 

2. Перечислите основные направления деятельности командиров по 

оздоровлению условий службы и быта военнослужащих. 

3. Перечислите основные способы закаливания военнослужащих. 

4. Где и в какое время осуществляются занятия физической подготовкой и 

спортом?  

5. Что включает в себя выполнение правил личной гигиены? 

6. Что включают в себя правила общественной гигиены? 

7. Какие могут быть прививки, когда проводятся и где ставится: отметка о них? 

8. Перечислите действия начальника медицинской службы полка при 

обнаружении в части инфекционного больного. 

9. Какие мероприятия включает в себя диспансеризация? 

10. Какие категории военнослужащих подвергаются медицинским осмотрам и 

когда? 

11. Раскройте порядок отправки на амбулаторный прием солдат и сержантов.  

12. Рассмотрите периодичность посещения бани различными категориями 

военнослужащих, и чем они обеспечиваются? 

13. Что называется топографической картой? 

14. Что называется рабочей картой командира? 

15. Дать определение географических координат 

16. Дать определение плоским прямоугольным координатам. 

17. Дайте классификацию топографических карт по масштабу. 

18. Дайте классификацию условных топографических знаков и раскройте, для 

изображения каких местных предметов они используются. 
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19. Перечислите тактические свойства местности и дайте характеристику местных 

предметов, характерных этим свойствам. 

20. Дайте определение понятию «Рельеф местности» и опишите формы рельефа и 

чем он отображается. 

21. Правила ведения рабочей карты командира. 

22. Перечислите способы ориентирования на местности и в чём их сущность. 

23. Что является сущностью изучения предмета «Военная топография»? Что обязан 

знать и уметь командир при работе с картой? 

24. Дайте определение Общевойсковому бою и перечислите его виды. 

25. Дайте определение терминам «Удар», «Огонь» и раскройте их виды. 

26. Дайте определение «манёвра» и изобразите схемами «Охват» и «Обход». 

27. Назовите виды «Огня» по видам оружия, способам ведения, напряжённости 

стрельбы, направлению и видам. 

28. Перечислите характерные черты общевойскового боя. 

29. Перечислите основные принципы общевойскового боя. 

30. Перечислите виды тактических действий (основные, обеспечивающие, 

специальные и вспомогательные). 

31. Дайте определение термину «Тактика», перечислите её виды и раскройте 

теоретические и практические аспекты, рассматриваемые, ею. 

32. Перечислите виды всестороннего обеспечения боевых действий частей. 

33. В чём заключается цель и задачи боевого обеспечения войск? 

34. Перечислите подразделения боевого обеспечения МСП и раскройте их 

предназначение 

 

 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если студент глубоко понимает пройденный 

материал, отвечает на вопросы четко и всесторонне, умеет оценивать факты, 

самостоятельно рассуждает, отличается способностью обосновывать выводы и разъяснять 

их в логической последовательности; 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если студент понимает пройденный материал, 

отвечает четко и всесторонне, умеет оценивать факты, отличается способностью 

обосновывать выводы и разъяснять их в логической последовательности, но допускает 

некоторые ошибки общего характера и отдельные неточности; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если ответы студента правильны 

лишь частично, при разъяснении материала допускаются серьезные ошибки;  

- оценка «неудовлетворительно» студент имеет лишь частичное представление о 

задаваемых вопросах. 

 
 

2.2. Тестовые задания 

Задание № 1. Общевоинские уставы: 
А) Это официальные нормативно-правовые документы, регламентирующие несение 

службы в ВС, права и обязанности военнослужащих; 

Б) Это официальный нормативный документ об организации войск, походных и боевых 

порядков; 

В) Это свод правил по соблюдению моральных принципов военнослужащих; 

Г) Это свод правил по организации войск. 

 

Задание № 2. Какой из государственных документов в ВС России обязывает 

служению верности и долга обороны нашего Отечества: 
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А) Конституция РФ; 

Б) Военный билет; 

В) Военная присяга; 

Г) Кодекс Чести ВС РФ. 

 

Задание № 3. С какого возраста, лица мужского пола, подлежат призыву на 

воинскую службу, где защита Отечества является долгом гражданина Российской 

Федерации: 
А) с 18 лет до 27 лет; 

Б) с 17 лет до 26 лет; 

В) с 19 лет до 28 лет; 

Г) с 18 лет до 23 лет. 

 

Задание № 4. Назовите виды военной службы в Российской Федерации: 
А) по призыву, по контракту, альтернативная; 

Б) гражданская, по найму, договорная; 

В) частная, по соглашению сторон, пограничная; 

Г) сухопутная, военно-морская, военно-воздушная. 

 

Задание № 5. Что обязывает воинская дисциплина каждого военнослужащего 

России: 
А) выполнять свой воинский долг умело и мужественно; 

Б) быть верным военной присяге, строго соблюдать Конституцию  

и законы Российской Федерации; 

В) стойко переносить трудности военной службы, не щадить своей жизни  

для выполнения воинского долга; 

Г) честно выполнять приказы командования. 

 

Задание № 6. Что такое воинская дисциплина: 
А) Знать Дисциплинарный Устав Вооруженных сил РФ; 

Б) Установленный порядок поведения людей, отвечающий сложившимся  

в обществе нормам права и морали; 

В) Соблюдать ритуал Военной присяги; 

Г) Чётко соблюдать распорядок дня воинской части. 

 

Задание № 7. Когда осуществляется первоначальная постановка на воинский учет 

граждан мужского пола: 
А) с 17 лет до 18 лет; 

Б) с 16 лет до 17 лет; 

В) при достижении возраста 18 лет; 

Г) в год достижения 17 лет (с января по март включительно). 

 

Задание № 8. В каком случае на воинский учет становятся граждане РФ женского 

пола: 
А) Если обучаются в учебных заведениях, имеющих государственную аккредитацию; 

Б) Если имеют соответствующую строевую выправку и желание служить; 

В) Если имеют военно-учетную специальность; 

Г) Если отец или родной брат являются военнослужащими по контракту. 

 

Задание № 9. Кто осуществляет воинский учет граждан в РФ? 
А) Военные комиссариаты районов и городов;  

Б) Органы государственной власти; 
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В) Штабы воинских частей и гарнизонов; 

Г) Органы местного самоуправления. 

 

Задание № 10. Воинская обязанность граждан РФ, это:  
А) Установленный законодательством РФ порядок службы по призыву в рядах 

Российской Армии; 

Б) Обязанность граждан своевременно являться по повестке в военный комиссариат и не 

допускать уклонения от службы в Армии; 

В) Обязанность проходить службу по призыву и состоять в запасе ВС; 

Г) Воинский учет, призыв и прохождение военной службы, пребывание в запасе, 

прохождение военных сборов. 

 

Задание № 11. Для чего создаются ВС и устанавливается воинская обязанность 

граждан РФ? 
А) Для осуществления военных действий; 

Б) Для сохранения целостности и суверенитета РФ; 

В) Для обороны с применением средств вооруженной борьбы; 

Г) Для сохранения границ государства. 

 

Задание № 12. Общее руководство Вооруженными силами РФ осуществляет: 
А) Министр обороны РФ; 

Б) Президент РФ; 

В) Генеральный штаб обороны РФ; 

Г) Совет безопасности РФ. 

 

 Задание № 13. Понятие «отсрочка» подразумевает: 
А) Освобождение от военной службы в армии; 

Б) Временное освобождение от призыва на военную службу; 

В) Признание негодным к военной службе; 

Г) Признание ограниченно годным к военной службе. 

 

Задание № 14. Военно-врачебной комиссией призывник признан временно негодным 

по состоянию здоровья к прохождению военной службы, ему должны предоставить: 
А) Освобождение от военной службы;  

Б) Военный билет;  

В) Направление на альтернативную службу. 

Г) Отсрочку от призыва. 

 

Задание № 15. В каком Уставе определены общие обязанности солдата (матроса) и 

командира отделения? 
А) В Дисциплинарном Уставе ВС РФ; 

Б) В Строевом Уставе ВС РФ; 

В) В Уставе внутренней службы; 

Г) В Уставе гарнизонной и караульной службы. 

 

Задание № 16. Какие права и свободы имеют военнослужащие ВС РФ? 
А) Все общегражданские права и свободы предусмотренные Конституцией Российской 

Федерации; 

Б) В период прохождения военной службы права и свободы на военнослужащих не 

распространяются; 
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В) Общегражданские права и свободы предусмотренные Конституцией РФ 

распространяются на военнослужащих, с ограничениями связанными с особенностями 

военной службы; 

Г) Все права и свободы указанные в Уставах ВС РФ. 

 

Задание № 17. Система политических, экономических, военных, социальных и 

правовых мер по обеспечению готовности государства к защите от вооруженного 

нападения, а также защите населения, территории и суверенитета РФ - это: 
А) Система пограничной службы;  

Б) Оборона;  

В) Мобилизация, 

Г) Национальная безопасность. 

 

Задание № 18. Назовите основные задачи Вооруженных сил Российской Федерации: 
А) Обеспечение ядерного сдерживания в интересах предотвращения  

как ядерной, так и обычной крупномасштабной или региональной войны и осуществление 

миротворческой деятельности; 

Б) Обеспечение возможности захвата сопредельных территорий в национальных 

интересах страны; 

В) Обеспечение надежной защиты страны; 

Г) Предотвращение региональных военных конфликтов и мировой войны. 

 

Задание № 19. С 1705 г. Пётр I увеличил численность русской армии за счёт 

комплектования: 
А) Артиллерийских полков; 

Б) Кавалерийских полков; 

В) Рекрутских полков; 

Г) Гвардейских полков. 

 

Задание №20. Альтернативная гражданская служба это особый вид трудовой 

деятельности … 
А) регламентированный трудовым законодательством и к понятию воинской обязанности 

не имеет никакого отношения; 

Б) в форме добровольной, оплачиваемой по контракту работы в сфере культуры, 

искусства и народных промыслов, исключительно опытными специалистами в этой сфере 

деятельности; 

В) осуществляемой гражданами взамен военной службы по призыву; 

Г) по обеспечению безопасности государства. 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если он дал 86% - 100% правильных ответов; 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если он дал 66% - 85% правильных ответов; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он дал 51% - 65% правильных 

ответов; 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если   он дал 0% - 50% 

правильных ответов. 
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Вопросы к промежуточному контролю 

 

1. Основные направления деятельности командиров по оздоровлению условий 

службы и быта военнослужащих. 

2. Основные способы закаливания военнослужащих. 

3. Действия начальника медицинской службы полка при обнаружении в части 

инфекционного больного. 

4. Диспансеризация. 

5. Категории военнослужащих, которые подвергаются медицинским осмотрам. 

6. Порядок отправки на амбулаторный прием солдат и сержантов.  

7. Периодичность посещения бани различными категориями военнослужащих, и 

чем они обеспечиваются. 

8. Классификация условных топографических знаков. 

9. Тактические свойства местности и характеристика местных предметов, 

характерных этим свойствам. 

10. Понятие «Рельеф местности» и формы рельефа и чем он отображается. 

11. Правила ведения рабочей карты командира. 

12. Способы ориентирования на местности и их сущность. 

13. Общевойсковой бой и его виды. 

14. Характерные черты общевойскового боя. 

15. Основные принципы общевойскового боя. 

16. Виды тактических действий (основные, обеспечивающие, специальные и 

вспомогательные). 

17. Термин «Тактика», его виды и теоретические и практические аспекты. 

18. Виды всестороннего обеспечения боевых действий частей. 

19. Цель и задачи боевого обеспечения войск. 

20. Подразделения боевого обеспечения МСП и их предназначение. 

 

 

Критерии оценки: 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если обучающийся демонстрирует 

глубокое знание учебного материала, усвоил взаимосвязь основных понятий дисциплины; 

способен самостоятельно приобретать новые знания и умения; способен самостоятельно 

использовать углубленные знания; 

- оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, имеющему серьезные 

пробелы в знаниях основного учебного материала, допускающему принципиальные 

ошибки в ответах. 
 


