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1. ПАСПОРТ 

ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

по дисциплине «Страховое дело» 

 
Вид работы 

Трудоемкость, 

академических часов 

 
Очно 

Трудоемкость, 

академических 

часов 
Заочно 

Максимальная 108 108 

Контактная работа: 76 8 

Лекции (Л) 40 4 

Практические занятия (ПЗ) 10 4 

Курсовое проектирование   

Промежуточный контроль   

самостоятельное изучение разделов (перечислить); 32 100 

Семинарские занятия 26  

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен) ЗАЧЕТ ЗАЧЕТ 

Раздел 1. Основы страхования 20 20 

Раздел 2. Виды страхования 20 20 

Вид итогового контроля (зачет, экзамен, 

дифференцированный зачет) 

ЗАЧЕТ ЗАЧЕТ 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ» 

В результате освоения учебной дисциплины «Страховое дело» обучающийся должен: 

Уметь - оперировать страховыми понятиями и 

терминами; 

- заполнять страховые полисы и составлять типовые договоры страхования; 

- использовать законы и иные нормативные правовые акты в области 

страховой деятельности. 
Знать - правовые основы осуществления страховой деятельности; 

- основные понятия и термины, применяемые в страховании, 

классификацию видов и форм страхования; 

- правовые основы и принципы финансирования фондов 

обязательного государственного социального страхования; 

- органы, осуществляющие государственное социальное 

страхование. 

 

Комплект контрольно-оценочных средств позволяет оценивать также 

освоение обучающими следующих компетенций. 

Перечень общих компетенций 

 

№ 

п 

/ 

п 

Код 

компе 

тенци 

и 

Уровни сформированности компетенции 

Недоста 

точный 

Удовлетворительн 

ый (достаточный) 

Базовый Повышенный 

 ОК-1 Отсутствие 

признаков 

удовлетвор 

ительного 

уровня 

Знать: социальную 

значимость профессии 

и роли общения в 

установлении 

профессиональных 

контактов 

Уметь: понимает 

социальную 

значимость профессии 

и роли общения в 

Знать: хорошо 

социальную значимость 

профессии и роли общения 

в установлении 

профессиональных 

контактов 

Уметь: хорошо понимает 

социальную значимость 

профессии и роли общения 

в установлении 

Знать: отлично 

социальную 

значимость профессии 

и роли общения в 

установлении 

профессиональных 

контактов 

Уметь: отлично 

понимает социальную 

значимость профессии 
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   установлении 

профессиональных 

контактов 

Владеть: понимает 

социальную 

значимость профессии 

и роли общения в 

установлении 

профессиональных 

контактов. 

профессиональных 

контактов 

Владеть: хорошо 

понимает социальную 

значимость профессии и 

роли общения в 

установлении 

профессиональных 

контактов. 

и роли общения в 

установлении 

профессиональных 

контактов 

Владеть: понимает 

социальную 

значимость профессии 

и роли общения в 

установлении 

профессиональных 

контактов. 

 ОК-2 Отсутствие 

признаков 

удовлетвор 

ительного 

уровня 

Знать правила анализа 

действий на соответствие 

эталону (нормам) оценки 

результатов деятельности. 

Уметь подбирать ресурсы 

(инструмент, 

информацию и т.п.), 

необходимые для 

решения задачи, 

прогнозировать 

результаты выполнения 

деятельности в 

соответствии с задачей. 

Владеть способами и 

методами составления 

плана (программы) 

деятельности выполнения 

задачи, оценивания 

результатов своей 

деятельности, их 

эффективность. 

Знать хорошо знает правила 

анализа действий на 

соответствие эталону 

(нормам) оценки результатов 

деятельности. 

Уметь хорошо умеет 

подбирать ресурсы 

(инструмент, информацию и 

т.п.), необходимые для 

решения задачи, 

прогнозировать результаты 

выполнения деятельности в 

соответствии с задачей. 

Владеть хорошо владеет 

способами и методами 

составления плана 

(программы) деятельности 

выполнения задачи, 

оценивания результатов своей 

деятельности, их 

эффективность 

Знать отлично знает 

правила анализа действий 

на соответствие эталону 

(нормам) оценки 

результатов деятельности. 

Уметь отлично умеет 

подбирать ресурсы 

(инструмент, 

информацию и т.п.), 

необходимые для 

решения задачи, 

прогнозировать 

результаты выполнения 

деятельности в 

соответствии с задачей. 

Владеть отлично владеет 

способами и методами 

составления плана 

(программы) 

деятельности выполнения 

задачи, оценивания 

результатов своей 

деятельности, их 

эффективность 

 ОК-3 Отсутствие 

признаков 

удовлетвор 

ительного 

уровня 

Знать: ход решения 

ситуационных задач 

принимает решения и 

обосновывает свой 

выбор 

Уметь: в ходе решения 

ситуационных задач 

принимает решения и 

обосновать свой выбор 

Владеть: в ходе 

решения ситуационных 

задач принимать 

решения и 

обосновывает свой 

выбор 

Знать: хорошо знает ход 

решения ситуационных 

задач принимает решения 

и обосновывает свой 
выбор 

Уметь: хорошо умеет в 

ходе решения 

ситуационных задач 

принимает решения и 

обосновать свой выбор 

Владеть: хорошо владеет 

в ходе решения 

ситуационных задач 

принимать решения и 

обосновывает свой выбор 

Знать: отлично знает 

ход решения 

ситуационных задач 

принимает решения и 

обосновывает свой 

выбор 

Уметь: отлично умеет 

в ходе решения 

ситуационных задач 

принимает решения и 

обосновать свой выбор 

Владеть: отлично 

владеет в ходе 

решения ситуационных 

задач принимать 

решения и 

обосновывает свой 

выбор 

 ОК-4 Отсутствие 

признаков 

удовлетвор 

ительного 

уровня 

Знать: профессионально- 

значимую информацию (в 

рамках своей профессии) 

Уметь: пользоваться 

разнообразной 

справочной литературой, 

электронными ресурсами, 

определять соответствие 

информации 

поставленной задаче. 

Знать: хорошо 

профессионально-значимую 

информацию (в рамках своей 

профессии) 

Уметь: хорошо пользоваться 

разнообразной справочной 

литературой, электронными 

ресурсами, определять 

соответствие информации 

поставленной задаче. 

Знать: отлично 

профессионально- 

значимую информацию (в 

рамках своей профессии) 

Уметь: отлично 

пользоваться 

разнообразной 

справочной литературой, 

электронными ресурсами, 

определять соответствие 
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   Владеть: навыками 

сопоставления 

информации из 

различных источников, 

классификации и 

обобщения информации, 

оценки полноты и 

достоверности 

информации. 

Владеть: хорошо навыками 

сопоставления информации 

из различных источников, 

классификации и обобщения 

информации, 
оценки полноты и 

достоверности информации. 

информации 

поставленной задаче. 

Владеть: отлично 

навыками сопоставления 

информации из 

различных источников, 

классификации и 

обобщения информации, 

оценки полноты и 
достоверности 

информации. 

 ОК-5 Отсутствие 

признаков 

удовлетвор 

ительного 

уровня 

Знать: 

хорошоинформацион 

ную культуру, в ходе 

подготовкидокладов- 

презентаций, 

индивидуальных и 

групповых проектов 

Уметь: 

анализировать 

иоценивать 

информацию с 

использованием 

информационно- 

коммуникационных 

технологии в ходе 

подготовкидокладов- 

презентаций, 

индивидуальных и 

групповых проектов 

Владеть: 

информационной 

культурой, 

анализировать и 

оценивать 

информацию с 

использованием 

информационно- 

коммуникационных 

технологии в ходе 

подготовкидокладов- 

презентаций, 

индивидуальных и 

групповых проектов 

Знать: хорошо 

информационную 

культуру, в ходе 

подготовки докладов- 

презентаций, 

индивидуальных и 

групповых проектов 

Уметь: хорошо 
анализировать и 

оценивать информацию с 

использованием 

информационно- 

коммуникационных 

технологии в ходе 

подготовкидокладов- 

презентаций, 

индивидуальных и 

групповых проектов 

Владеть: хорошо 

информационной 

культурой, анализировать 

и оценивать информацию 

с использованием 

информационно- 

коммуникационных 

технологии в ходе 

подготовкидокладов- 

презентаций, 

индивидуальных и 

групповых проектов 

Знать: отлично 

информационную 

культуру, в ходе 

подготовки 

докл 

адов-презентаций, 

индивидуальных и 

групповых проектов 

Уметь: отлично 

анализировать и 

оценивать 

информацию с 

использованием 

информационно- 

коммуникационных 

технологии в ходе 

подготовкидокладов- 

презентаций, 

индивидуальных и 

групповых проектов 

Владеть: отлично 

информационной 

культурой, 

анализировать и 

оценивать 

информацию с 

использованием 

информационно- 

коммуникационных 

технологии в ходе 

подготовкидокладов- 

презентаций, 

индивидуальных и 

групповых проектов 

 ОК-6 Отсутствие 

признаков 

удовлетвор 

ительного 

уровня 

 

Знать: как работу в 

коллективе и команде в 

ходе решения 
ситуационных задач 

Уметь: работать в 

коллективе и команде в 

ходе решения 

ситуационных задач 

Владеть: работой в 

коллективе и команде в 

ходе решения 

ситуационных задач 

 

Знать: хорошо как работу 

в коллективе и команде в 

ходе решения 
ситуационных задач 

Уметь хорошо: работать в 

коллективе и команде в 

ходе решения 
ситуационных задач 

Владеть: хорошо работой 

в коллективе и команде в 

ходе решения 

ситуационных задач 

 

Знать: отлично как 

работу в коллективе и 

команде в ходе 

решения ситуационных 

задач 

Уметь: отлично 

работать в коллективе 
и команде в ходе 

решения ситуационных 

задач 

Владеть: отлично 

работой в коллективе и 

команде в ходе 

решения ситуационных 

задач 

 ОК-7 Отсутствие Знать: как брать Знать: хорошо как Знать: отлично как 
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  признаков 

удовлетвор 

ительного 

уровня 

на себя 

ответственность за 

работу членов 

команды 

(подчиненных), 

результат 

выполнения 

заданий. 

Уметь: проявлять 

личную 

ответственность за 

работу членов команды 

(подчиненных), 

результат выполнения 

заданий. 

Владеть: работой 

членов команды 

(подчиненных), 

результат выполнения 

заданий. 

брать на себя 

ответственность за 

работу членов 

команды 

(подчиненных), 

результат выполнения 

заданий. 

Уметь: хорошо 

проявлять личную 

ответственность за работу 

членов команды 

(подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

Владеть: хорошо 

работой членов команды 

(подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

брать на себя 

ответственность за 

работу членов 

команды 

(подчиненных), 

результат 

выполнения 
заданий. 

Уметь: отлично 

проявлять личную 

ответственность за 

работу членов команды 

(подчиненных), 

результат выполнения 

заданий. 

Владеть: отлично 

работой членов 

команды 

(подчиненных), 

результат выполнения 

заданий. 

 ОК-8 Самостояте 

льно 

определять 

задачи 

профессио- 

нального и 

личностног 

о развития, 

заниматься 

самообразо 

ванием, 

осознанно 

планироват 

ь повыше- 

ние 

квалификац 

ии. 

уметь: оперировать 

юридическими 

понятиями и катего- 

риями; 

анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с ними 

правовые отношения; 

анализировать, 

толковать и 

правильно применять 

правовые нормы. 

владеть: 

юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами; 

навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, 

юридических фактов, 

правовых норм и 

правовых 

отношений; 

разрешения 

правовых проблем и 

коллизий. 

уметь: хорошо 

оперировать 

юридическими 

понятиями и катего- 

риями; анализировать 

юридические факты и 

возникающие в связи с 

ними правовые 

отношения; анали- 

зировать, толковать и 

правильно применять 

правовые нормы. 

владеть: хорошо 

юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами; 

навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, юридических 

фактов, правовых норм и 

правовых отношений; 

разрешения правовых 

проблем и коллизий. 

уметь: отлично 

оперировать 

юридическими 

понятиями и катего- 

риями; 

анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с ними 

правовые отношения; 

анализировать, 

толковать и 

правильно применять 

правовые нормы. 

владеть: отлично 

юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами; 

навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, 

юридических фактов, 

правовых норм и 

правовых 

отношений; 

разрешения 

правовых проблем и 
коллизий. 

 ОК-9 Отсутствие 

признаков 

удовлетвор 

ительного 

уровня 

Знать: содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального уровней, 

регулирующих вопросы 

установления пенсий, 

пособий и других 

социальных выплат, 

предоставления услуг. 

Уметь: анализировать 

действующее 
законодательство в 
области пенсионного 

обеспечения, 

Знать: хорошо знает 

содержание нормативных 

правовых актов 

федерального, регионального 

и муниципального уровней, 

регулирующих вопросы 

установления пенсий, 

пособий и других социальных 

выплат, предоставления 

услуг. 

Уметь: хорошо умеет 

анализировать действующее 

законодательство в области 
пенсионного обеспечения, 

предоставления услуг и мер 

Знать: отлично знает 

содержание нормативных 

правовых актов 

федерального, 

регионального и 

муниципального уровней, 

регулирующих вопросы 

установления пенсий, 

пособий и других 

социальных выплат, 

предоставления услуг. 

Уметь: отлично умеет 

анализировать 
действующее 

законодательство в 
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   предоставления услуг и 

мер социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан, с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем. 

Владеть: навыками 

консультирования 

граждан и представителей 

юридических лиц по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты, используя 

информационные 

справочно-правовые 

системы. 

социальной поддержки 

отдельным категориям 

граждан, с использованием 

информационных справочно- 

правовых систем. 

Владеть: хорошо владеет 

навыками консультирования 

граждан и представителей 

юридических лиц по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты, используя 

информационные справочно- 

правовые системы. 

области пенсионного 

обеспечения, 

предоставления услуг и 

мер социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан, с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем. 

Владеть: отлично 

владеет навыками 

консультирования 

граждан и представителей 

юридических лиц по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты, используя 

информационные 

справочно-правовые 
системы. 

 ПК- 

1.1 

Отсутствие 

признаков 

удовлетвор 

ительного 

уровня 

Знать: действующее 

законодательство 

в области пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты для 

реализации прав 

граждан в этих сферах. 

Уметь: осуществлять 

профессиональное 

толкование 

нормативных правовых 

актов для реализации 

прав граждан в сфере 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты. 

Владеть: навыками 

применения 

нормативных правовых 

актов в сфере 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты при 

разрешении 

практических ситуаций 

по реализации прав 
граждан. 

Знать: хорошо знает 

действующее 

законодательство 

в области пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты для реализации 

прав граждан в этих 

сферах. 

Уметь: хорошо умеет 

осуществлять 

профессиональное 

толкование нормативных 

правовых актов для 

реализации прав граждан в 

сфере пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты. 

Владеть: хорошо владеть 

навыками применения 

нормативных правовых 

актов в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты при разрешении 

практических ситуаций по 

реализации прав граждан. 

Знать: отлично знает 

действующее 

законодательство 

в области пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты для 

реализации прав 

граждан в этих сферах. 

Уметь: отлично умеет 

осуществлять 

профессиональное 

толкование 

нормативных правовых 

актов для реализации 

прав граждан в сфере 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты. 

Владеть: отлично 

владеет навыками 

применения 

нормативных правовых 

актов в сфере 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты при 

разрешении 

практических ситуаций 

по реализации прав 
граждан. 

 ПК. 

1.4 

Отсутствие 

признаков 

удовлетвор 

ительного 

уровня 

Знать: правила 

определения права на 

установление 
(назначение, 

перерасчет, перевод), 

индексацию и 

корректировку пенсий, 

назначение пособий, 

компенсаций 

и других социальных 

выплат. 

Уметь: осуществлять 

установление 

Знать: хорошо знает 

правила определения 

права на установление 

(назначение, перерасчет, 

перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, 

назначение пособий, 

компенсаций и 

других социальных 
выплат. 

Уметь: хорошо умеет 

осуществлять 
установление (назначение, 

Знать: отлично знает 

правила определения 

права на установление 

(назначение, 

перерасчет, перевод), 

индексацию и 

корректировку пенсий, 

назначение пособий, 

компенсаций 

и других социальных 

выплат. 

Уметь: отлично умеет 

осуществлять 
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   (назначение, 

перерасчет, перевод), 

индексацию и 

корректировку пенсий, 

назначение пособий, 

компенсаций 

и других социальных 

выплат, используя 

информационно- 

компьютерные 
технологии. 

Владеть: навыками 

пользования 

компьютерными 

программами 

назначения пенсий и 

пособий, социальных 

выплат, а также учета и 

рассмотрения 

пенсионных обращений 

граждан. 

перерасчет, перевод), 

индексацию и 

корректировку пенсий, 

назначение пособий, 

компенсаций и 

других социальных 

выплат, используя 

информационно- 

компьютерные технологии. 

Владеть: хорошо владеет 

навыками пользования 

компьютерными 

программами назначения 

пенсий и пособий, 

социальных выплат, а 

также учета и 

рассмотрения пенсионных 

обращений граждан. 

установление 

(назначение, 

перерасчет, перевод), 

индексацию и 

корректировку пенсий, 

назначение пособий, 

компенсаций 

и других социальных 

выплат, используя 

информационно- 

компьютерные 

технологии. 

Владеть: отлично 

владеет навыками 

пользования 
компьютерными 

программами 

назначения пенсий и 

пособий, социальных 

выплат, а также учета и 

рассмотрения 

пенсионных обращений 

граждан. 

 ПК 

2.3. 

Организов 

ывать и 

координир 

овать 

социальну 

ю работу с 

отдельным 

и лицами, 

категориям 

и граждан 

и семьями, 

нуждающи 

мися в 

социальной 

поддержке 

и защите. 

В результате изучения 

компетенции 

обучающийся должен: 

иметь практический 

опыт: организации и 

координирования 

социальной работы с 

отдельными лицами, 

семьями и категориями 

граждан, нуждающимися 

в социальной поддержке и 

защите с применением 

компьютерных и 

телекоммуникационных 

технологий; 

участия в 

организационно- 

управленческой работе 

структурных 

подразделений органов и 

учреждений социальной 

защиты населения, 

органов Пенсионного 

фонда Российской 

Федерации; 

уметь: 

участвовать в 

организационно- 

управленческой работе 

структурных 

подразделений органов и 

учреждений социальной 

защиты населения, 

органов Пенсионного 

фонда Российской 
Федерации; 

взаимодействовать в 

процессе работы с 

органами исполнительной 

власти, организациями, 

учреждениями, 
общественными 

организациями; 

В результате изучения 

компетенции обучающийся 

должен: 

Иметь хороший 

практический опыт: 
организации и 

координирования социальной 

работы с отдельными лицами, 

семьями и категориями 

граждан, нуждающимися в 

социальной поддержке и 

защите с применением 

компьютерных и телекомму- 

никационных технологий; 

участия в организационно- 

управленческой работе 

структурных подразделений 

органов и учреждений 

социальной защиты 

населения, органов 

Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

уметь: 

участвовать в 

организационно- 

управленческой работе 

структурных подразделений 

органов и учреждений 

социальной защиты 

населения, органов Пенсион- 

ного фонда Российской 
Федерации; 

взаимодействовать в процессе 

работы с органами 

исполнительной власти, 

организациями, учреждения- 

ми, общественными 

организациями; 

собирать и анализировать 

информацию для стати- 

стической и другой 

отчетности; 
направлять сложные или 

В результате изучения 

компетенции 

обучающийся должен: 

иметь отличный 

практический опыт: 

организации и 

координирования 

социальной работы с 

отдельными лицами, 

семьями и категориями 

граждан, нуждающимися 

в социальной поддержке и 

защите с применением 

компьютерных и 

телекоммуникационных 

технологий; 

участия в 

организационно- 

управленческой работе 

структурных 

подразделений органов и 

учреждений социальной 

защиты населения, 

органов Пенсионного 

фонда Российской 

Федерации; 

уметь: 

участвовать в 

организационно- 

управленческой работе 

структурных 

подразделений органов и 

учреждений социальной 

защиты населения, 

органов Пенсионного 

фонда Российской 

Федерации; 

взаимодействовать в 

процессе работы с 

органами исполнительной 

власти, организациями, 

учреждениями, 
общественными 
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   собирать и анализировать 

информацию для стати- 

стической и другой 

отчетности; 

направлять сложные или 

спорные дела по пенсион- 

ным вопросам, по 

вопросам оказания 

социальной помощи 

вышестоящим в порядке 

подчиненности лицам; 

разграничивать 

компетенцию органов 

социальной защиты 

населения, Пенсионного 

фонда Российской 

Федерации, определять их 

подчиненность, порядок 

функционирования; 

применять приемы 

делового общения и 

правила культуры 

поведения в 

профессиональной 

деятельности; 

следовать этическим 

правилам, нормам и 

принципам в 

профессиональной 

деятельности; 
знать: 

систему государственных 

органов и учреждений 

социальной защиты 

населения, органов 

Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

организационно- 

управленческие функции 

работников органов и 

учреждений социальной 

защиты населения, 

органов Пенсионного 

фонда Российской Феде- 

рации; 

передовые формы 

организации труда, 

информационно- 

коммуникационные 

технологии, применяемые 

в органах Пенсионного 

фонда Российской 

Федерации, органах и 

учреждениях социальной 

защиты населения; 

процедуру направления 

сложных или спорных дел 

по пенсионным вопросам 

и вопросам оказания 

социальной помощи 

вышестоящим в порядке 

подчиненности лицам; 

документооборот в 

системе органов и 

учреждений социальной 

защиты населения, 

органов Пенсионного 

фонда Российской 
Федерации; 

спорные дела по пенсионным 

вопросам, по вопросам 

оказания социальной помощи 

вышестоящим в порядке 

подчиненности лицам; 

разграничивать компетенцию 

органов социальной защиты 

населения, Пенсионного 

фонда Российской 

Федерации, определять их 

подчиненность, порядок 

функционирования; 

применять приемы делового 

общения и правила культуры 

поведения в 

профессиональной деятельно- 

сти; 

следовать этическим 

правилам, нормам и принци- 

пам в профессиональной 

деятельности; 
знать: хорошо 

систему государственных 

органов и учреждений 

социальной защиты 

населения, органов 

Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

организационно- 

управленческие функции 

работников органов и 

учреждений социальной 

защиты населения, органов 

Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

передовые формы 

организации труда, 

информационно- 

коммуникационные 

технологии, применяемые в 

органах Пенсионного фонда 

Российской Федерации, 

органах и учреждениях 

социальной защиты населе- 

ния; 

процедуру направления 

сложных или спорных дел по 

пенсионным вопросам и 

вопросам оказания соци- 

альной помощи 

вышестоящим в порядке 
подчиненности лицам; 

документооборот в системе 

органов и учреждений 

социальной защиты 

населения, органов 

Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

федеральные, региональные, 

муниципальные программы в 

области социальной защиты 

населения и их ресурсное 

обеспечение. 

организациями; 

собирать и анализировать 

информацию для стати- 

стической и другой 

отчетности; 

направлять сложные или 

спорные дела по пенсион- 

ным вопросам, по 

вопросам оказания 

социальной помощи 

вышестоящим в порядке 

подчиненности лицам; 

разграничивать 

компетенцию органов 

социальной защиты 

населения, Пенсионного 

фонда Российской 

Федерации, определять их 

подчиненность, порядок 

функционирования; 

применять приемы 

делового общения и 

правила культуры 

поведения в 

профессиональной 

деятельности; 

следовать этическим 

правилам, нормам и 

принципам в 

профессиональной 

деятельности; 

знать: отлично 

систему государственных 

органов и учреждений 

социальной защиты 

населения, органов 

Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

организационно- 

управленческие функции 

работников органов и 

учреждений социальной 

защиты населения, 

органов Пенсионного 

фонда Российской Феде- 

рации; 

передовые формы 

организации труда, 

информационно- 

коммуникационные 

технологии, применяемые 

в органах Пенсионного 

фонда Российской 

Федерации, органах и 

учреждениях социальной 

защиты населения; 

процедуру направления 

сложных или спорных дел 

по пенсионным вопросам 

и вопросам оказания 

социальной помощи 

вышестоящим в порядке 

подчиненности лицам; 

документооборот в 

системе органов и 

учреждений социальной 

защиты населения, 

органов Пенсионного 
фонда Российской 
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   федеральные, 

региональные, 

муниципальные про- 

граммы в области 

социальной защиты 

населения и их ресурсное 

обеспечение. 

 Федерации; 

федеральные, 

региональные, 

муниципальные про- 

граммы в области 

социальной защиты 
населения и их ресурсное 

обеспечение. 

 

 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, ФОРМЫ ИХ 

КОНТРОЛЯ И ВИДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы 

(темы) 
дисциплины 

Индекс 

Контролируемой 

компетенции 

Оценочные средства Способ 

контроля наименование №№ 

заданий 

1 Раздел 1. ОК1-5; ОК 9; Коллоквиум 1, 1-15  

 Основы ПК 1,1; ПК 1,4; контрольная №1(1-5) Устно 

 страхования ПК 2.3. работа, 
реферат, 

№2(1-5), 
(1-16), 

Письменно 

   тестирование. №1(1-10)  

    №2(1-10).  

2 Раздел 2. ОК1-5; ОК 9; Коллоквиум 2, 1-24  

 Виды страхования ПК 1,1; ПК 1,4; контрольная №1(1-5) Устно 

  ПК 2.3. работа, 
реферат, 

№2(1-5), 
(1-19), 

Письменно 

   тестирование. №1(1-10)  

    №2(1-10).  

 

4. ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

№ Наименование оценочного 

средства 

Характеристика оценочного 

средства 

Представление 

оценочного средства 
в фонде 

1. Коллоквиум Средство контроля, 

организованное как специальная 

беседа преподавателя с 

обучающимся на темы, 

связанные с изучаемой 

дисциплиной, и рассчитанное на 

выяснение объема знаний 

обучающегося по определенному 

разделу 

Вопросы по 

темам/разделам 

дисциплины 

2. Контрольная работа Средство проверки умений 

применять полученные знания 

для решения задач 
определенного типа по теме или 

разделу 

Комплект 

контрольных заданий 

по вариантам 

3. Реферат Продукт самостоятельной 

работы студента, 

представляющий собой 

публичное выступление по 

представлению полученных 

результатов решения 

определенной учебно- 

практической, учебно- 
исследовательской или научной 

Темы рефератов 
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  темы  

4. Тест Средство проверки знаний 

теории по определенным темам и 

умений применять полученные 

знания для решения задач 
определенного типа по теме или 

разделу 

Комплект тестовых 

заданий 

 

4.1. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

по дисциплине «Страховое дело» 

№ Наименован 

ие 

оценочного 
средства 

Критерии 

оценивания на 

«неудовлетвори 

тельно» 

Критерии 

оценивания на 

«удовлетворительно 
» 

Критерии 

оценивания на 

«хорошо» 

Критерии 

оценивания на 

«отлично 

1. Коллоквиум Не дан ответ на 

поставленные 

вопросы. Дан 

ответ, 

несоответствую 

щий 

поставленному 

вопросу. 

Непонимание 

сути, большое 

количество 

грубых ошибок, 

отсутствие 

логики 

изложения 

материала 

Допускает 

неточности в 

основных 

определениях 

и формулировках. 

Демонстрирует 

знания 

теоретического 

материала, 

правильное 

понимание сути 

вопросов. Не умеет 

применять 

теоретические знания 

в решении задач 

Знает основные 

понятия и 

положения по 

вопросам, дает 

содержательны 

й ответ на 

вопросы. 

Допускает 

неточности в 

обосновании 

решения 

поставленного 

вопроса. 

Выделяет 

типовые задачи 

и может их 

классифициров 

ать 

Демонстрирует 

исключительные 

знания, 

абсолютное 

понимание сути 

вопросов, 

безукоризненны 

е знание 

основных 

понятий и 

положений, 

логически и 

грамотно 

изложенные, 

содержательные 

аргументирован 

ные и 
исчерпывающие 

ответы 

2. Контрольная 

работа 

Выставляется 

при наличии 3 и 

более ошибок в 

выполнений 

работ или 

поставленных в 

работе задач, а 

также, если 

допущены 

грубые ошибки в 

выполнений 
работ и решений 

задач 

Выставляется при 

наличии 2 ошибок в 

выполнений работ 

или поставленных в 

работе задач, а также 

допускается 3 

ошибки в 

выполнений работ и 

решений задач 

Выставляется 

при наличии 1 

ошибки в 

выполнений 

работ или 

поставленной в 

работе задачи, 

а также 

допускается 2 

ошибки в 

выполнений 

работ и 
решений задач 

Выставляется за 

контрольную 

работу, 

выполненную 

без ошибок, а 

также в случае 

наличия 

негрубой 

ошибки в 

выполнений 

работ и решений 

задач 

3. Тесты Правильных 

ответов от 0% до 

50% – оценка 

«неудовлетворит 

ельно» 

Правильных ответов 

от 51% до 64% – 

оценка 
«удовлетворительно 

Правильных 

ответов от 65% 

до 84% – 

оценка 
«хорошо» 

Правильных 

ответов от 85% 
до 100% – 

оценка 
«отлично» 
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4. Реферат оценка 

«неудовлетворит 

ельно» имеются 

существенные 

отступления от 

требований к 

реферированию; 

- оценка 

«удовлетворительно» 

если выполнены, 

основные требования 

к реферату и его 

защите, но при этом 

допущены 

существенные 

недочеты; 

оценка 

«хорошо» если 

выполнены, 

основные 

требования к 

реферату и его 

защите, но при 

этом допущены 

недочеты; 

оценка 

«отлично» 

выставляется 

студенту, если 

выполнены все 

требования к 

написанию и 

защите 
реферата; 

 

4.2. КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ОЦЕНКИ 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующие этапы формирования компетенций в процессе освоения 

дисциплины «Страховое дело» 

Раздел 1. Основы страхования 

Коллоквиум 1 

1. Каковы сущностные признаки страхования 

2. Понятие страхового фонда 

3. Что такое страховой риск 

4. Понятие и особенности категории страхования как составной части категории 

финансов 

5. Каковы основные функции страхования 

6. В чем отличие понятий «сумма ущерба» и «сумма возмещения» 

7. История развития страхования 

8. Источники формирования страхового фонда 

9. В чем отличие понятий «Страховая оценка» и «Страховая сумма» 

10. Место страхования в финансовой системе общества. 

11. Направления использования страховых фондов. 

12. Что такое показатель убыточности страховой суммы 

13. Роль страхования в обеспечении бесперебойности общественного производства 

14. В чем заключается особенности формирования и использования средств 

страхового фонда 

15. Назовите основные международные страховые термины 

Раздел 2. Виды страхования 

Коллоквиум 2 

1.Понятие социального страхования. 

2.Пенсионное страхование 

3. Медицинские учреждения 

4.Характеристика основных видов социального страхования 

5.Обязательное медицинское страхование 

6. Обязательное страхование от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний 

7.Общая характеристика внебюджетных государственных социальных фондов 

8. Правовые основы организации обязательного социального страхования 

10.Организация государственного социального страхования 

11. Субъекты обязательного социального страхования. 

12. Общая характеристика государственных внебюджетных фондов. 

13.Содержание и сущность страхового права 

14. Формы государственного контроля страховой деятельности в России 

15. Орган страхового надзора, его основные функции 

16.Формирование системы страхового законодательства в России 

17. Основные функции Федеральной службы по финансовым рынкам в сфере страховой 

деятельности 
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18. Система мер государственного регулирования деятельности страховщиков 

19.Страховые и нестраховые отношения страхового права 

20. Регистрация страховых организаций 

21. Основания для отказа в выдаче лицензии на осуществление страховой деятельности в 

РФ 

22. Основы организации государственного регулирования и контроля в страховой сфере 

23.Лицензирование страховой деятельности 

24. Особенности налогообложения страховых организаций 
 

Раздел 1. Основы страхования 

Контрольная работа № 1 

Вариант №1 

1. В каких организационно-правовых формах разрешена деятельность российских 

страховщиков? 

2. Что является важнейшей юридической предпосылкой для заключения договора 

страхования? 

3. Основания для досрочного прекращения договора страхования. 
4. Решение ситуационной задачи. 

Застраховано имущество стоимостью 200 тыс. руб. на один месяц. Страховой тариф — 

3%. Предоставляется скидка к тарифной премии в размере 1% и условная франшиза — 

5%. 

В результате наступления страхового события, имуществу нанесен ущерб в размере 9500 

рублей. Определить сумму страховой премии и страхового возмещения. 

5. Задача 

Стоимость застрахованного имущества составляет 12000руб., страховая сумма 10 000 

руб., ущерб страхователя —7500 руб. Определите страховое возмещение по системе 

первого риска и системе пропорциональной ответственности. 

Вариант №2 

1. В чем заключаются преимущества акционерной формы организации страхового дела? 

2. Основные правовые акты, регулирующие страховую деятельность в нашей стране. 

3. Каковы основания для отказа страховщика произвести страховую выплату? 

4. Решение ситуационной задачи. 

Имущество, страховой стоимостью 20000руб., застраховано по системе 

пропорциональной ответственности на (b) 18000 руб. Размер ущерба (а) составил 18000 

руб. Требуется рассчитать страховое возмещение. 

5. Задача 

Стоимость застрахованного оборудования составляет 14 000 руб., страховая сумма —10 

000 руб., ущерб страхователя при наступлении страхового случая —8500 руб. 

Определите страховое возмещение по системе пропорциональной ответственности и по 

системе первого риска. 

Раздел 2. Виды страхования 

Контрольная работа № 2 

Вариант №1 

1. Характеристика существенных условий договора страхования. 

2. Порядок рассмотрения претензий сторон, вытекающих из договора. 

3. Несущественные условия договора страхования. 

4. Решение ситуационной задачи. 

Хозяйствующий субъект застраховал свое имущество сроком на 1 год с ответственностью 

за кражу с взломом на сумму 100 млн. д.е. 

Ставка страхового тарифа - 0,3% от страховой суммы. 
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По договору страхования предусмотрена безусловная франшиза в размере 5 тыс. д.е., при 

которой представляется скидка к тарифу 4%. 

Фактический ущерб страхователя составил 1 млн. д.е. 

Попытайтесь найти страховое возмещение. 

5. Задача 

В результате дорожно-транспортного происшествия уничтожен автомобиль. Цена 

автомобиля —24 000 д.е. Износ на день заключения договора —30%. 

От автомобиля остались детали на сумму 7000 д.е. На приведение в порядок указанных 

деталей израсходовано 2000 д.е. 

Определите ущерб страхователя, если автомобиль застрахован в полной стоимости. 

Вариант №2 

1. Правовые основы организации обязательного социального страхования. 

2. Права и обязанности страхователей и застрахованных, участвующих в отношениях по 

обязательному социальному страхованию. 

3. Субъекты обязательного социального страхования. 

4. Решение ситуационной задачи. 

Работница акционерного общества Павлова представила для оплаты листок временной 

нетрудоспособности, подтверждавший, что она находилась в декретном отпуске. Листок 

нетрудоспособности был представлен через 8 месяцев после того, как закончился 

послеродовый отпуск, поскольку сразу после окончания этого отпуска она находилась в 

отпуске по уходу за ребенком и проживала с ребенком у своих родителей в другом городе. 

Вместе с листком нетрудоспособности Павлова представила справку о том, что она была 

поставлена на учет в женской консультации, когда срок беременности составил 20 недель. 

Какие пособия будут выплачены Павловой? 

5. Задача 

Определите ущерб при гибели сельскохозяйственного урожая на всей площади посева, 

если средняя стоимость застрахованного урожая с 1 га — 25 500 д.е., общая площадь 

посева —200 га. 

Реферат 

Раздел 1. Основы страхования 

1. Возникновение страхования. Особенности развития страховых отношений и 

организации страхового дела. 

2. Роль и значение страхования в современной экономике. 

3. Страхование в России: основные этапы развития страхового дела. 

4. Современное состояние и перспективы развития коммерческого и социального 

страхования в России. 

5. Страховое право как отрасль гражданского законодательства. 

6. Страховой продукт: понятие, состав, формирование. 

7. Спрос и предложение на страховом рынке. 

8. Государственное регулирование страхования в РФ и за рубежом. 

9. Страхование финансовых рисков. 

10. Страхование участников ипотечного кредитования. 

11. Страхование политических рисков. 

12. Реформа пенсионной системы РФ и роль системы негосударственного пенсионного 

страхования. 

13. Современное состояние и перспективы развития добровольного медицинского 

страхования в РФ. 

14. Особенности страхования от несчастных случаев и болезней, перспективы этого 

вида страхования. 

15. Новые продукты на рынке имущественного страхования. 

16. Страхование технических и строительно-монтажных рисков6 проблемы и 

перспективы. 
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Раздел 2. Виды страхования 

1. Обязательное страхование автогражданской ответственности владельцев 

транспортных средств: зарубежный опыт, отечественные перспективы. 

2. Личное страхование как фактор социальной стабильности общества. 

3. Страхование от несчастных случаев на производстве. 

4. Финансовые потоки в системе добровольного медицинского страхования. 

5. Страхование профессиональной ответственности (по выбору). 

6. Ценовая политика на страховые услуги. 

7. Расчет тарифных ставок в условиях инфляции. 

8. Страховые операции в аспекте налогообложения страховщика и страхователя. 

9. Инвестиционная деятельность как основа финансовой устойчивости и 

прибыльности страховых операций. 

10. Управление финансовой устойчивостью страховщиков. 

11. Оптимизация объема и структуры капитала страховых организаций. 

12. Управление денежным оборотом страховых организаций. 

13. Прибыль страховой организации: понятие, источники и факторы роста. 

14. Особенности финансового контроля за деятельностью страховых организаций. 

15. Регулирование деятельности иностранных страховых организаций в РФ. 

16. Системы продаж страховых услуг. 

17. Страхование за рубежом (страна по выбору студента) 

18. Основные мировые региональные рынки. 

19. Проблемы адаптации России в ВТО. 

 

Тестирование 

Раздел 1. Основы страхования 

Вариант №1 

1. Первая специализированная страховая организация в России была создана в 

форме: 
1) акционерного общества 

2) общества взаимного страхования 

3) кооперативной страховой компании 

4) государственного страхового общества 

2. Начало реальной демонополизации страхового дела в нашей стране положило: 

1) принятие в 1988 г. федерального закона «О кооперации в СССР» 

2) принятие в 1992 г. федерального закона «Об организации страхового дела в РФ» 

3) принятие в 1997 г. федерального закона «О внесении изменений и дополнений в 

закон «Об организации страхового дела в РФ» 

4) принятие в 2003 г. федерального закона «О внесении изменений и дополнений в 

закон «Об организации страхового дела в РФ» 

3. Экономическая категория страхования, как составная часть финансов, связана: 

1) с перераспределением доходов 

2) с распределением и перераспределением доходов и накоплений 

3) с распределением доходов 

4) с распределением совокупного общественного продукта 

4. Страхование представляет собой… 

1) систему мероприятий по созданию и распределению страхового фонда, из средств 

которого возмещается ущерб от определенных событий с целью обеспечения 

бесперебойного процесса производства хозяйствующих субъектов и выравнивания 

потерь в семейных доходах граждан; 



15 
 

2) систему мероприятий по распределению крупных рисков между страховыми 

организациями; 

3) экономические отношения по созданию и распределению специального фонда, из 

средств которого финансируются затраты на развитие страхового дела; 

4) система экономических отношений между страховщиками и страховыми 

посредниками. 

5. Экономическая сущность страховых взносов: 

1) выражает долю каждого страхователя в формировании страхового фонда; 

2) выражает долю каждого страхователя в покрытии затрат на организацию и ведение 

страхового дела; 

3) выражает долю страхователя в формировании прибыли страховщика; 

4) выражает долю каждого страхователя в формировании запасных фондов 

страховщика. 

6. Страховой фонд представляет собой… 

1) резерв материальных или денежных средств, предназначенный для покрытия 

ущерба, вызванного непредвиденными событиями; 

2) фонд денежных средств и материальных ценностей, создаваемый учредителями 

страховой компании в целях осуществления ее деятельности; 

3) фонд денежных средств, создаваемый страховой компанией для покрытия 

собственных потерь в результате неблагоприятных событий; 

4) фонд денежных средств, предназначенный для предупреждения несчастных 

случаев 

7. Страховой фонд может быть образован: 

1) в денежной и натуральной форме 

2) только в натуральной форме 

3) в централизованной форме 

4) только в денежной форме 

8. Источниками формирования страховых фондов общества являются: 

1) платежи физических и юридических лиц 

2) отчисления из внебюджетных фондов 

3) доходы государства от внешнеэкономической деятельности 4) налоги 

9. К функциям страхования относятся: 

1) распределительная 

2) контрольная 

3) фискальная 

4) стимулирующая 

10. К специфическим функциям страхования относятся: 

1) рисковая 

2) предупредительная 

3) сберегательная 

4) контрольная 

5) перераспределительная 

 
 

Вариант №2 

1. Особенностями страхования, отличающими его от других элементов 

финансовой системы, являются: 

a. замкнутая раскладка ущерба в рамках данного создаваемого страхового 

фонда 

b. перераспределение ущерба во времени 

c. территориальное выравнивание ущерба 

d. участие страхования в распределении денежных доходов и накоплений 



16 
 

2. Специфичность экономической категории страховой защиты общественного 

производства обусловлена  следующими признаками: 

a. случайный характер наступления страхового случая 

b. материальный ущерб, выраженный в натуральном или денежном измерении 

c. необходимость преодоления последствий страхового случая и возмещения 

материального ущерба 

d. необходимость предупреждения возникновения страхового случая 

3. В современном страховании выделяют следующие направления страховой 

деятельности: 

a. социальное страхование 

b. индивидуальное страхование физических и юридических лиц 3) пенсионное 

страхование 

4) страхование имущества 

4. Страховой интерес может быть: 

a. индивидуальным 

b. коллективным 

c. общественным 

d. государственным 

5. К национальным страховым фондам в России относятся: 

1) Пенсионный фонд России 

2) Фонд обязательного медицинского страхования 

3) Стабилизационный фонд 

4) Федеральный бюджет 

5) Международный валютный фонд 

6. Расположите функции страхования по уменьшению степени их важности 

1. рисковая 

2. сберегательная 

3. предупредительная 

4. контрольная 

7. Признак, лежащий в основе классификации страхования на отрасли, – это… 

1) различия в объектах страхования; 

2) категории страхователей; 

3) объем страховой ответственности или срок страхования; 

4) различия в форме проведения страхования. 

8. К некоммерческому страхованию относятся: 

5) социальное страхование, обязательное медицинское страхование, взаимное 

страхование 

6) социальное страхование, взаимное страхование, личное страхование; 

7) обязательное медицинское страхование, взаимное страхование, страхование 

профессиональной ответственности; 

8) социальное страхование, личное страхование, страхование профессиональной 

ответственности; 

9. В зависимости от организационной формы страхование делится на: 

9) государственное, акционерное, взаимное и кооперативное 

10) социальное и индивидуальное 

11) обязательное и добровольное 

12) имущественное и личное 

10. По формам проведения страхование делится на: 

1) взаимное и кооперативное 

2) социальное и индивидуальное 

3) личное и имущественное 

4) обязательное и добровольное 
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Раздел 2. Виды страхования 

Вариант №1 

1. Подотрасль страхования представляет собой: 

a. совокупность видов страхования, близких или родственных предметов 

страхования и связанных с ними имущественных интересов с характерными 

для них страховыми рисками (случаями), условиями и способами страховой 

защиты 

b. высшее звено классификации страхования по роду опасности 

c. страхование однородных объектов в конкретном объеме страховой 

ответственности по соответствующей системе тарифных ставок 

d. область страхования имущественных интересов юридических и физических 

лиц 

2. Отрасль страхования представляет собой: 

a. высшее звено классификации страхования по объектам 

b. совокупность видов страхования, близких или родственных предметов 

страхования и связанных с ними имущественных интересов с характерными 

для них страховыми рисками (случаями), условиями и способами страховой 

защиты 

c. высшее звено классификации страхования по роду опасности 

d. страхование однородных объектов в конкретном объеме страховой 

ответственности по соответствующей системе тарифных ставок 

3. Вид страхования представляет собой: 

a. низшее звено классификации страхования по объектам 

b. совокупность видов страхования, близких или родственных предметов 

страхования и связанных с ними имущественных интересов с характерными 

для них страховыми рисками (случаями), условиями и способами страховой 

защиты 

c. высшее звено классификации страхования по роду опасности 

d. высшее звено классификации страхования по объектам 

4. Все виды страхования исходя из техники обоснования страховых тарифов, 

формирования страховых резервов и управления ими, делятся на: 

a. страхование жизни и страхование иное, чем страхование жизни 

b. страхование жизни и страхование от несчастного случая 

c. страхование жизни и имущественное страхование 4) страхование 

ответственности и имущественное страхование 

5. Классификация страхования по роду опасностей охватывает: 

a. только имущественное страхование 

b. имущественное страхование и страхование жизни 

c. все виды страхования 

d. только личное страхование 

6. Важной особенностью личного страхования является то, что: 

a. оно сочетает в себе рисковую и сберегательную функции 

b. ему присуща только сберегательная функция 

c. ему присуща только рисковая функция 

d. оно обеспечивает возмещение страхователем причиненного вреда личности 

или имуществу третьего лица 

7. Страхование ответственности делится на следующие основные подотрасли: 

1) страхование гражданской ответственности и страхование профессиональной 

ответственности 

2) страхование гражданской ответственности и страхование уголовной 

ответственности 
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3) страхование административной ответственности и страхование уголовной 

ответственности 

4) страхование материальной ответственности и страхование профессиональной 

ответственности 

8. Виды, условия и порядок проведения обязательного страхования 

определяются: 

a. федеральными законами 

b. нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления 

c. инструкциями Федеральной службы страхового надзора 

d. правилами страхования, разрабатываемыми страховщиками 

9. Принцип действия добровольного страхования в зависимости от 

своевременности внесения страховых платежей устанавливает, что: 

a. действие договора добровольного страхования зависит от своевременности 

внесения страховых платежей 

b. заключение договора страхования происходит по первому (даже устному) 

требованию страхователя 

c. по добровольному страхованию могут быть установлены ограничения для 

страхователей 

d. по имущественному страхованию страхователь может по своему желанию 

определить размер страхового возмещения, но в пределах страховой оценки 

имущества, по личному страхованию – страховая сумма по договору 

устанавливается соглашением сторон 
10. Принцип страхового обеспечения в добровольном страховании означает, что: 

a. по имущественному страхованию страхователь может по своему желанию 

определить размер страхового возмещения, но в пределах страховой оценки 

имущества, по личному страхованию – страховая сумма по договору 

устанавливается соглашением сторон 

b. заключение договора страхования происходит по первому (даже устному) 

требованию страхователя 

c. страхование распространяется на все объекты, указанные в законе, и 

страхователь не обязан заявлять в страховой орган о появлении в его 

хозяйстве подлежащего страхованию объекта 

d. страхование продолжается постоянно в течение всего периода, пока 

страхователь пользуется застрахованным имуществом 

Вариант №2 

1. Правоотношения по договорам добровольного страхования 

регулируются: 

a. Гражданским кодексом РФ и соответствующими правилами страхования 

b. федеральными законами и законами субъектов РФ 

c. нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления 

d. инструкциями Федеральной службы страхового надзора 

2. К коммерческому страхованию относятся: 

a. прямое страхование 

b. сострахование 

c. перестрахование 

d. социальное страхование 

e. взаимное 

3. При страховании ущерба страховое возмещение: 

a. выплачивается исходя из необходимой потребности в покрытии потерь 

b. ограничивается фактической стоимостью объекта страхования, выраженной 

в страховой сумме 

c. не зависит от стоимости объекта страхования 
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d. определяется желанием и финансовыми возможностями страхователя, 

выраженными в размере страховой суммы 

4. При страховании суммы страховая выплата: 

a. определяется желанием и финансовыми возможностями страхователя, 

выраженными в размере страховой суммы 

b. не зависит от стоимости объекта страхования 

c. уплачивается исходя из необходимой потребности в покрытии потерь 

d. ограничивается фактической стоимостью объекта страхования, выраженной 

в страховой сумме 

5. К страхованию предпринимательских рисков относятся такие виды, как: 

a. страхование от перерывов в производстве 

b. страхование инвестиций 

c. страхование риска неплатежа 

d. страхование домашнего имущества 

e. страхование жизни 

6. К страхованию имущества относятся такие виды, как: 

a. страхование домашнего имущества 

b. транспортное страхование 

c. страхование инвестиций 

d. страхование риска неплатежа 

e. страхование депозитов 

7. В обязательном порядке в РФ осуществляется: 

a. страхование имущества особой важности, гибель или повреждение которых 

затрагивает не только частные, но и общественные интересы 

b. страхование государственных сооружений, сданных в аренду религиозным 

организациям 

c. страхование пассажиров от несчастных случаев на воздушном, 

железнодорожном, морском, автомобильном транспорте 

d. страхование жизни работников бюджетных учреждений 

e. страхование личного имущества граждан 

8. Обязательная форма личного страхования базируется на: 

a. принципе обязательности 

b. принципе сплошного охвата 

c. принципе автоматичности 

d. принципе бессрочности 

9. Условия добровольных видов страхования регулируются: 

a. законами РФ 

b. правилами страхования, которые разрабатываются страховщиками 

c. нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления 

d. инструкциями Федеральной службы страхового надзора 

10. Расположите указанные виды (отрасли, подотрасли) страхования во взаимной 

подчиненности в соответствии с классификацией страхования по объектам. 

1. имущественное страхование 

2. страхование имущества 

3. транспортное страхование 

4. страхование грузов 
 

Вопросы к зачету 

1. Понятие страхования. 

2. Функции и роль страхования. 

3. Сущность страхового фонда. 

4. Стороны, участвующие в страховании. 



20 
 

5. Основные термины страхования. 

6. Система страхового обеспечения. 

7. Страхование в системе гражданского права. 

8. Понятия и принципы классификации страхования. 

9. Особенности обязательного и добровольного страхования. 

10. Основные принципы организации страхового дела. 

11. Организация государственного страхования. 

12. Организация акционерных страховых обществ. 

13. Страховое законодательство. 

14. Государственное регулирование страховой деятельности. 

15. Сущность и значение страховых тарифов. 

16. Структура тарифной ставки и рекомендуемые методики ее расчета. 

17. Тарифная политика в области страхования. 

18. Страховые премии. 

19. Сущность и значение страхования ответственности. 

20. Понятие и сущность актуарных расчетов. 

21. Понятие страховой статистики. 

22. Классификация и задачи актуарных расчетов. 

23. Сущность, структура и виды страховых премий. 

24. Состав и структура страховых тарифов. 

25. Понятие франшизы. 

26. Понятие и структура страхового рынка. 

27. Специфика страховой услуги как товара. 

28. Характеристика основных участников страхового рынка. 

29. Понятие социального страхования. 

30. Характеристика основных видов социального страхования. 

31. Общая характеристика внебюджетных государственных социальных фондов. 

32. Финансово-экономические основы организации 

государственного социального страхования. 

33. Содержание и сущность страхового права. 

34. Формирование системы страхового законодательства в России. 

35. Основы организации государственного регулирования и контроля в страховой 

сфере. 

36. Регистрация и лицензирование страховой деятельности в Российской 

Федерации. 

37. Особенности налогообложения страховых организаций. 

38. Организационно-правовые формы страховых компаний. 

39. Экономические нормативные требования к созданию и деятельности страховой 

компании. 

40. Объединения страховщиков. 

41. Понятие, виды и общий порядок заключения договора страхования. 

42. Существенные и несущественные условия договора страхования. 

43. Права и обязанности сторон в период действия договора страхования. 

44. Взаимоотношения сторон при наступлении страхового случая. 

45. Прекращение договора страхования и признание его недействительным. 

46. Правовые основы организации обязательного социального страхования. 

47. Субъекты обязательного социального страхования. Права и обязанности 

субъектов обязательного социального страхования. 
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Критерии оценки: 

Критерии оценки теоретической части ответа 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если: 

1. Знание, понимание и глубокое усвоение студентами всего объема материала. 

2. Умение выделять главные положения в изученном материале, на основании фактов 

и примеров обобщать, делать выводы. 

3. Отсутствие ошибок и недочетов при ответе, соблюдение культуры устной речи. 

- оценка «хорошо» выставляется: 

1. Знание всего изученного материала. 

2. Умение выделять главные положения в изученном материале, на основании фактов 

и примеров обобщать, делать выводы. 

3. Незначительные (негрубые) ошибки и недочеты при ответе, соблюдение основных 

правил культуры устной речи. 

- оценка «удовлетворительно» выставляется, если: 

1. Знание и усвоение материала на уровне минимальных требований, затруднение при 

самостоятельном ответе, необходимость незначительной помощи преподавателя. 

2. Затруднения при ответах на видоизмененные вопросы. 

3. Наличие грубой ошибки, несколько негрубых при ответе, незначительное 

несоблюдение основных правил культуры речи. 

- оценка «неудовлетворительно»– выставляется, если: 

1. Знание и усвоение материала на уровне ниже минимальных требований 

программы, отдельные представления об изученном материале. 

2. Затруднения при ответах на стандартные вопросы. 

3. Наличие нескольких грубых ошибок, большого числа негрубых при ответе, 

значительное несоблюдение основных правил культуры устной речи. 

Критерии оценки практической части ответа 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если: 

1. выполнил работу в полном объеме с соблюдением необходимой последова 

тельности действий; 

2. проводит работу в условиях, обеспечивающих получение правильных результатов 

и выводов; 

3. соблюдает правила техники безопасности; 

4.  в ответе правильно и аккуратно выполняет все записи, таблицы, рисунки, чертежи, 

графики, вычисления; 

5. правильно выполняет анализ ошибок. 

- оценка «хорошо» выставляется: 

1. если выполнены требования к оценке 5, но допущены 2-3 недочета, не более 

одной ошибки и одного недочета. 

- оценка «удовлетворительно» выставляется, если: 

1. работа выполнена не полностью, но объем выполненной части таков, что позволяет 

получить правильные результаты и выводы; 

2. в ходе проведения работы были допущены ошибки. 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется, если: 

1. работа выполнена не полностью и объем выполненной работы не позволяет 

сделать правильных выводов; 

2. работа проводилась неправильно. 


