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1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.11 Экономика организаций 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа дисциплины является частью основной профессиональной образо-

вательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 40.02.01 «Право и орга-

низация социального обеспечения», для очного обучения студентов, имеющих основное общее 

образование, по программе базовой подготовки. 

 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной про-

граммы: 

Учебная дисциплина «Экономика организаций» относится к общепрофессиональным 

дисциплинам профессионального цикла ППСЗ. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины: Содержа-

ние программы учебной дисциплины «Экономика организаций» направлено на достижение 

следующих целей: 

- ознакомление студентов с основными понятиями экономики организации, методами расчета 

экономических показателей функционирования организаций, факторами и 

путями наилучшего использования ресурсов. 

Освоение содержания учебной дисциплины «Экономика организаций» обеспечивает до-

стижение студентами следующих результатов: 

Общие компетенции 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответ-

ственность. 

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответ-

ственность. 

Профессиональные компетенции 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реали-

зации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации в со-

ответствии с принятой методологией; 

- оценивать эффективность использования основных ресурсов организации; 

- владеть самостоятельной работой с учебной и научной литературой; 

- применения полученных знаний для гармоничного развития личности; 

- владения терминологией, понятиями и категориями, выработанными в области экономики 

организации. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие организаци-

онно-хозяйственную деятельность организаций различных организационно-правовых форм; 
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- состав и содержание материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов органи-

зации; 

- основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в рыночной эконо-

мике; 

- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, показатели их 

эффективного использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных 

условиях; 

- экономику социальной сферы и ее особенности. 

При реализации содержания учебной дисциплины «Экономика организаций» в пре-

делах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования и среднего общего обра-

зования учебная нагрузка студентов очной формы обучения составляет 40 часов, из них ауди-

торная (обязательная) учебная нагрузка, включая лекционные занятия, — 20 часов, практиче-

ские занятия – 10 часов и семинарские – 10 часов, внеаудиторная самостоятельная работа сту-

дентов — 22 часа. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Для очной формы обучения 

 

С
ем

ес
тр
 

Учебные занятия Форма проме-

жуточной ат-

тестации  
в том числе: 

в
се

го
 

Контактная работа обучающихся с преподавате-

лем 

СРС 

в
се

го
 из них 

Лекции Семинарские 

занятия 

Практиче-

ские занятия 

ООО 4 62 40 20 10 10 22 Зачёт  

СОО 2 62 40 20 10 10 10 Зачёт   

 

 
Для заочной формы обучения 

 

 

С
ем

ес
тр
 

Учебные занятия Форма проме-

жуточной ат-

тестации  
в том числе: 

в
се

го
 

Контактная работа обучающихся с преподавате-

лем 

СРС  

в
се

го
 из них 

Лекции Практические занятия 

ООО 6 62 8 4 4 54 Зачёт  

СОО 4 62 8 4 4 54 Зачёт   
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины Экономика организаций 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся,  Объем 

часов 

Формы и ме-
тоды контроля 

Тема 1 Предприятие в структуре национальной экономики  

 

 

 

 

 

Устный 

опрос, тести-

рование 

 

 Лекция. 

Структура национальной экономики: определение, структура согласно БНХ (понятие сферы деятельности, от-

расли, комплекса отраслей), структура национальной экономики согласно СНС (понятие сектора, вида экономической 

деятельности). Состав внутренней и национальной экономики. 

Предприятие - основное звено экономики и форма предпринимательской деятельности: определение(согласно 

ГК РФ), миссия, цели деятельности, задачи предприятия и его стратегии (на примере современного предприятия). 

Предпринимательская деятельность: понятие (согласно законодательству РФ), понятие юридического лица, 

формы предпринимательской деятельности, понятие малого, среднего и крупного предприятия, характерные особен-

ности малого предпринимательства. 

Классификация предприятий в зависимости: от отраслевой принадлежности, организационно-правовых форм 

и форм собственности, по преобладающему производственному фактору, размеру бизнеса. 

Объединение предприятий в рыночном пространстве: классификация и виды объединений. 

Жизненный цикл предприятия и характеристика его этапов 

2 

Семинарское занятие. 

Общая характеристика организации (предприятия), как субъекта хозяйственной деятельности и 

основного звена национальной экономии. 

Анализ конкретного предприятия: год образования предприятия, его юридический адрес, фирменное наимено-

вание юридического лица, его организационно-правовая форма, миссия предприятия, основные стратегии деятельно-

сти предприятия. 

Руководствуясь нормативно-правовой информацией составить сопоставимую таблицу характеристик различ-

ных организационно-правовых форм организации (предприятий). 

По приведенным в таблице характеристикам определить масштабы предприятия. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. Рефераты: 

1.Предприятие в структуре национальной экономики  

2.Производство продукции (валовый выпуск, в динамике).  

3. Жизненный цикл предприятия и характеристика его этапов 

4. Характеристика организационно-правовых форм современных организаций (предприятий) 

 

3 
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Тема 2. Организация и управление производственно-хозяйственной деятельностью на предприятии  

Устный опрос, 

тестирование 

Лекция.  

Организация производства: понятие и принципы рациональной организации. Формы организации промышлен-

ного производства: специализация, кооперирование, концентрация, комбинирование и показатели измерения их 

уровня. 

Тип организации производственного процесса: единичный, серийный, массовый и методы организации произ-

водства: поточный, партионный, единичный. Нормирование при разных типах производства. 

Производственная структура предприятия: понятие, элементы и типы производственных структур. Понятие ин-

фраструктуры предприятия. Пример производственной структуры современного предприятия. 

Производственный процесс: понятие, классификация. Производственный цикл: понятие, структура, длитель-

ность, способы его сокращения. Пример производственного цикла современной организации (предприятия). 

Организационная структура управления предприятием: понятие, основные типы структур, их характеристика, 

преимущества и недостатки, условия их применения. Пример организационной структуры управления современной 

организации (предприятия). 

2 

Семинарское занятия. 

1. Организация производства на предприятии. 
1. Сопоставление принципов организации производства и их определений (сущность). 
2. Типы производства по характеристикам. 
3. Представление организационной и производственной структуры конкретных организаций (предприятий). 
 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. Рефераты: 

1.Организация и управление производственно-хозяйственной деятельностью на предприятии  

2. Организация (предприятие) как субъект предпринимательской деятельности.  

3. Характеристика производственного процесса. 

4. Типы производства 

 

3 

Тема 3 Капитал предприятия. Основные фонды  
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 Лекция. 

Капитал (имущество)предприятия: понятие, его роль в деятельности предприятия, источники формирова-

ния, оценка имущества. Источник информации об имуществе предприятия. 

Основные средства предприятия: понятие, структура и классификация, согласно законодательству РФ. 

Виды оценки основных средств предприятия, их назначение. Источник информации об основных средствах со-

временного промышленного предприятия. 

Износ основных средств: понятие, виды износа, факторы, влияющие на степень износа, расчет количествен-

ных показателей износа. 

Амортизация основных средств: понятие, методы расчета амортизации и условия их применения, согласно 

законодательству РФ. 

Показатели, характеризующие наличие, движение и эффективность использования основных средств в про-

изводстве. 

 

 

 

 Практическое занятие  
1. Классификация основных средств предприятия, изучение их структуры. 
2. Анализ структуры внеоборотных активов конкретной организации (предприятия) по документу финансовой от-
чётности «Бухгалтерский баланс» организации. 
3. Показатели движения основных средств 

2  
Тестирование 

Решение задач 

Самостоятельная работа обучающихся. Рефераты: 

Роль нематериальных активов в деятельности предприятия 

Долгосрочные вложения как часть основного капитала 

 

 

 

2 

Тема 4 Оборотные средства предприятия  
 

 Лекция. 

Оборотные средства предприятия: понятие, состав, структура и классификация. Источник информации об оборот-

ных средствах предприятия, пример структуры оборотных средств современного промышленного предприятия. 

Кругооборот оборотных средств: схема, стадии. Основные мероприятия, способствующие ускорению оборачивае-

мости оборотных средств на каждой стадии оборота. 

Управление оборотными средствами предприятия. Нормирование: понятие нормы, норматива, методы их расчета. 

Объекты нормирования. Оценка материально-вещественных запасов. Показатели, характеризующие использование 

оборотных средств в производстве и эффективность их использования. Энергосбережение - актуальная задача 

управления ресурсами предприятия: основные положения ФЗ №261 «Об энергосбережении и повышении эффектив-

ности требования по энергоэффективности к субъектам хозяйственной деятельности их продукции. 

2 

 Практическое занятие  2 
 

 1. Оборотные средства организации (предприятия). 

2. Анализ структуры оборотных средств конкретной организации (предприятия) по документу финансовой отчёт-

ности «Бухгалтерский баланс» организации.  

 

 Тестирование 

Решение задач 
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 Самостоятельная работа обучающихся. Рефераты: 

Структура оборотных фондов 

Фонды обращения 

2 

Тема 5 Персонал и кадры организации (предприятия)  

Решение задач 

 Лекция. 

Понятие персонала, кадров предприятия. Характеристика персонала предприятия, его классификация и структура. 

Показатели, характеризующие численность персонала, его наличие и движение в течение отчетного периода и по-

требность в персонале в планируемом периоде. 

Рабочее время и показатели его использования. Методы изучения рабочего времени. 

Организация оплаты труда: понятия «заработная плата», «минимальная заработная плата», системы оплаты 

труда (тарифная, бестарифная), условия их применения. 

Тарифная система оплаты труда: её формы, элементы тарифной системы. Нормирование труда: понятие, 

объекты нормирования. Механизм формирование фонда оплаты труда. 

Показатели наличия, движения и эффективности использования рабочей силы на предприятии 

Управление трудом на основе мотивации. Основные теории мотивации и их сущность. 

2 

Практическое занятие. 

Понятие персонала, кадров предприятия. Характеристика персонала предприятия, его классификация и структура. 

Показатели, характеризующие численность персонала, его наличие и движение в течение отчетного периода 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. Рефераты: 

Структура персонала производственного и непроизводственного предприятий 

Показатели движения персонала 

 

 

2 

 

Тема 6 Расходы организации (предприятия). Формирование себестоимости и цены продукции предприятия.  

 

 

 

 

 

 

 Лекция. 

Понятие расходов предприятия, согласно законодательству РФ. Источник информации о расходах предпри-

ятия. Понятие себестоимости продукции. 

Смета затрат на производство. Основные статьи калькуляции. Объекты калькулирования. Виды и методы 

калькуляции. Пример сметы затрат на производство продукции современного предприятия. 

Классификация затрат по признакам: по первичным элементам затрат, по роли в процессе производства, в 

зависимости от технологии, объема производства и времени возникновения, по способу включения в себестоимость. 

Понятия: цена, ценовая политика предприятия. Основные этапы процесса формирования цены, виды цен, 

состав и структура цены. 

Управление затратами на предприятии: основные задачи. Источники и факторы снижения себестоимости 

продукции. Принцип калькуляции затрат по системе «директ-костинг» и ее применение в российской практике. 

2 
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Практическое занятие. 

Расходы предприятия. Понятие себестоимости продукции. 

Смета затрат на производство. Основные статьи калькуляции. Объекты калькулирования. Виды и методы 

калькуляции. Пример сметы затрат на производство продукции современного предприятия. 

Классификация затрат по признакам: по первичным элементам затрат, по роли в процессе производства, в 

зависимости от технологии, объема производства и времени возникновения, по способу включения в себестоимость. 

Понятия: цена, ценовая политика предприятия. Основные этапы процесса формирования цены, виды цен, 

состав и структура цены. 

 

2 

 

Тестирование 

Решение задач. 

 

Самостоятельная работа обучающихся. Рефераты: 

Ценовая политика предприятия 

Ценовые стратегии предприятия 

Методы ценообразования на предприятии 

 

3 

 

Тема 7 Продукция предприятия и ее конкурентоспособность   

 Лекция. 

Продукт как результат деятельности предприятия. Понятия «продукт», «услуга», «ассортимент» и «номен-

клатура» продукции предприятия. 

Основные показатели производства продукции на предприятии. 

Качество продукции: определение и классификация показателей качества продукции. 

Основные направления политики предприятия в области качества: контроль, стандартизация, сертификация 

продукции. Понятие «петля качества». 

Конкурентоспособность продукции: понятие, параметры, характеризующие конкурентоспособность товара, 

методы оценки конкурентоспособности. Стимулирование повышения качества продукции 

2 

 

 

 

Устный опрос 

Тестирование  

 

Семинарское занятия. 

Продукт как результат деятельности предприятия. Понятия «продукт», «услуга», «ассортимент» и «номен-

клатура» продукции предприятия. 

Основные показатели производства продукции на предприятии. 

Качество продукции: определение и классификация показателей качества продукции. 

Основные направления политики предприятия в области качества: контроль, стандартизация, сертификация 

продукции. Понятие «петля качества». 
Конкурентоспособность продукции: понятие, параметры, характеризующие конкурентоспособность товара, ме-
тоды оценки конкурентоспособности. Стимулирование повышения качества продукции 

2 
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Самостоятельная работа обучающихся. Рефераты 

Продукт как результат деятельности предприятия. Понятия «продукт», «услуга», «ассортимент» и «номенклатура» 

продукции предприятия. 

Качество продукции: определение и классификация показателей качества продукции 
 

3 

Тема 8 Финансовые результаты деятельности предприятия. Экономическая эффективность деятельности органи-

зации (предприятия) 

 

 

 

 

Решение задач 

 Лекция. 

Доход предприятия, его экономическая сущность. Виды доходов, согласно законодательству РФ.  

Налоги, уплачиваемые предприятием их классификация в зависимости от уровня бюджета. Налоговые 

ставки, налогооблагаемая база. 

Прибыль предприятия как конечный финансовый результат и критерий экономической эффективности дея-

тельности предприятия. Механизм формирования прибыли, виды прибыли, направления использования прибыли.  

Понятия «экономический эффект» и «экономическая эффективность» производственно-хозяйственной дея-

тельности предприятия. Факторы повышения экономической эффективности деятельности предприятия. 

 

2 

Практическое занятие 

1. Финансовые результаты и оценка экономической эффективности деятельности организации (предприятия). 

2. Механизм формирования прибыли конкретного предприятия. 

3. Оценка экономической эффективности деятельности предприятия (частные и обобщающие показатели). 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. Рефераты: 

Доход предприятия, его экономическая сущность. Виды доходов, согласно законодательству РФ.  

Механизм формирования прибыли конкретного предприятия 
 

 

2 

 

Тема 9 
Планирование хозяйственной деятельности предприятия. 

  

 Лекция. 

Актуальность планирования в условиях рыночной экономики. Этапы, способы, принципы и методы планирования. 

Классификация планов предприятия по признакам: по срокам, по степени охвата, по объекту планирования, по ви-

дам документов, по методам, по предмету планирования. 

Понятие производственной программы предприятия. Составные части производственной программы предприятия. 

Этапы составления производственной программы предприятия. 

Бюджетирование - процесс финансового планирования будущей деятельности предприятия: задачи бюджетирова-

ния, составные части основного бюджета предприятия. 

Бизнес-план: его роль назначение основные разделы.  

2  
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 Семинарское занятие. 
Понятие плана и планирования. Классификация планов предприятия по признакам. 

Производственная программа предприятия. Этапы составления производственной программы предприятия. 

Бюджетирование. Бизнес-план: его роль назначение основные разделы. 

 Устный опрос 

Тема 10 Инновации и инвестиции на предприятии   

Лекция. 

Инновационная деятельность предприятия: основные термины, причины и цели инновационной деятельности, по-

казатели инновационной активности предприятий.  

Источник информации об инновационной деятельности предприятия. Типы инноваций, внедряемых на предприя-

тии. 

Инициирование инноваций на предприятии. Инвестиции в инновации. Капитальные вложения. Предприятие и 

внешняя среда. 

2 

  

 
Устный опрос 
Письменная ра-
бота 

 Семинарское занятие. 

1. Инновационная деятельность организаций (предприятий). 

2. Определение типов инноваций.  

3. Знакомство с инновационной деятельностью предприятия. 

2 

Самостоятельная работа. Рефераты: 

 Инновационная деятельность предприятия 
Инвестиции в инновации. Капитальные вложения. Предприятие и внешняя среда. 
 

2 

Всего: 62 



15 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета. Для усво-

ения знаний и практических навыков студентами изучение дисциплины «Экономика орга-

низации» обеспечено, прежде всего, наличием научно-учебно-методического кабинета, в 

котором есть возможность проводить занятия, как в традиционной форме, так и с использо-

ванием интерактивных технологий и различных образовательных методик. Имеется библио-

тека, включающая экономическую литературу, как основного, так и дополнительного, более 

углубленного, характера. 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- комплект учебно-наглядных пособий; 

Технические средства обучения: 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

- проектор. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной ли-

тературы 

Нормативные правовые акты: 

Нормативные правовые акты: 

1. Российская Федерация. Законы. Конституция Российской Федерации// СПС Консуль-

тантПлюс. - URL: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/Москва, 2022. 

2. Российская Федерация. Законы. Гражданский Кодекс Российской Федерации: Феде-

ральный закон от 30.11.1994. № 51-ФЗ. // СПС КонсультантПлюс. - URL: http://www.con-

sultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/ . 

3. Российская Федерация. Законы. Налоговый Кодекс Российской Федерации: Федераль-

ный закон от 30 ноября 1994. № 51-ФЗ. // СПС КонсультантПлюс. - URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons doc LAW 28165/?ysclid=l5b3mugev712388541. 

4. Российская Федерация. Законы. Об акционерных обществах: Федеральный закон от 26 

декабря 1995 г. № 208-ФЗ: с изм. и доп. // СПС КонсультантПлюс. - 

URL:http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/?ysclid=l5b3qd6pas543078140. 

5. Российская Федерация. Законы. О государственных и муниципальных унитарных пред-

приятиях: Федеральный закон от 14 ноября 2002 г. № 161-ФЗ: с изм. и доп. // СПС Кон-

сультантПлюс. - URL: http://www.consultant.ru/ 

document/cons_doc_LAW_39768/?ysclid=l5b3u88zcl668212352. 

6. Российская Федерация. Законы. Об обществах с ограниченной ответственностью: Фе-

деральный закон от 8 февр.1998 г. № 14-ФЗ: с изм. и доп. // СПС КонсультантПлюс. - URL: 

http://www.consultant.ru//document/cons_doc_LAW_17819/?ysclid=l5b3zkamn8233382377. 

7. Российская Федерация. Законы. О несостоятельности (банкротстве): Федеральный за-

кон от 26 октября 2002 127-ФЗ: с изм. и доп. // СПС КонсультантПлюс. - URL: 

http://www.consultant.ru//document/cons doc LAW 39331/?ysclid=l5b415wqml578309130. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28165/?ysclid=l5b3mugev712388541
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/?ysclid=l5b3qd6pas543078140.5
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_17819/?ysclid=l5b3zkamn8233382377
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_39331/?ysclid=l5b415wqml578309130


16 

 

8. Российская федерация. Законы. О развитии малого и среднего предпринимательства в 

Российской Федерации: Федеральный закон от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ: с изм. и доп. // 

СПС КонсультантПлюс. - URL: http://www.consultant.ru/ 

/document/cons_doc_LAW_52144/?ysclid=l5b43myluj923053099. 

Основная литература 

1. Основы экономики организации. Практикум : учебное пособие для среднего профес-

сионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. 

Шарковой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 299 с. — (Профессиональное образо-

вание). — ISBN 978-5-9916-9279-3. — URL : https://urait.ru/bcode/513193 

2. Основы экономики организации : учебник и практикум для среднего профессиональ-

ного образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. 

— 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 344 с. — (Професси-

ональное образование). — ISBN 978-5-534-14874-9. — URL : https://urait.ru/bcode/513191 

3. Экономика организации : учебник и практикум для среднего профессионального об-

разования / А. В. Колышкин [и др.]; под редакцией А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 498 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-06278-6. — URL : https://urait.ru/bcode/516314 

4. Мокий, М. С. Экономика организации : учебник и практикум для среднего профес-

сионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под редакцией М. 

С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 297 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13970-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/511566 

5. Тертышник, М. И. Экономика организации : учебник и практикум для среднего про-

фессионального образования / М. И. Тертышник. — 2-е изд. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 509 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16541-8. — 

URL : https://urait.ru/bcode/531265 

 

Дополнительная литература: 

6. Магомедов, А. М. Экономика организации : учебник для среднего профессиональ-

ного образования / А. М. Магомедов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 286 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16984-3. — 

URL : https://urait.ru/bcode/532161 

7. Барышникова, Н. А. Экономика организации : учебное пособие для среднего профес-

сионального образования / Н. А. Барышникова, Т. А. Матеуш, М. Г. Миронов. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 184 с. — (Профессиональное об-

разование). — ISBN 978-5-534-12885-7. — URL : https://urait.ru/bcode/510423 

8. Экономика организации : учебник для среднего профессионального образования / Е. 

Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова, Е. С. Дарда ; под редакцией Е. Н. Клочковой. 

— 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 370 с. — (Професси-

ональное образование). — ISBN 978-5-534-16988-1. — URL : https://urait.ru/bcode/532165 

 

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. Электронно-библиотечная система «IPRbooks» [Электронный ресурс]. URL: 

http://www.iprbookshop.ru/ 

2. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. URL: http://eli-

brary.ru. 

3. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. URL.:http://нэб.рф/. 

4. Справочная правовая система «КонсультантПлюс» URL.:http://www.consultant.ru 

5. Справочно-правовая система «Гарант». URL: http://www.garant.ru. 

http://www.consultant.ru/
https://urait.ru/bcode/513193
https://urait.ru/bcode/513191
https://urait.ru/bcode/516314
https://urait.ru/bcode/511566
https://urait.ru/bcode/531265
https://urait.ru/bcode/532161
https://urait.ru/bcode/510423
https://urait.ru/bcode/532165
http://www.iprbookshop.ru/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
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Название Способ доступа к ресурсу Гиперссылка 

1  Электронно - библиотеч-

ная система (ЭБС) IPR 

books).  

Лицензионный договор № 

9590/22П на электронно-биб-

лиотечную систему IPRbooks 

от 24.10.2022 г. Cрок действий 

договора со 02.10.2022 г. по 

01.10.2023 г.  

По IP адресам университета 

и по логину и паролю до 

окончания срока действия 

подписки 

www.iprbookshop.ru  

3 Электронно-библиотечная 

система (ЭБС) «Университет-

ская библиотека онлайн»: 

 Договор об оказании информа-

ционных услуг №137-09/2022 

от 3 октября 2022 г. Срок дей-

ствия договора с 01.10.2022 до 

30.09.2023 г.  

По IP адресам университета 

и по логину и паролю до 

окончания срока действия 

подписки 

www.biblioclub.ru  

2 Электронно-библиотечная 

система (ЭБС) Юрайт. Лицен-

зионный договор № 

32211773106-ЕП от 24 октября 

2022 г. Cрок действий договора 

со 29.11.2021 г. по 28.11.2022 г. 

Подписка ДГУ – вся коллекция 

СПО для колледжа. 

 

По IP адресам университета 

и по логину и паролю до 

окончания срока действия 

подписки 

 https://urait.ru/. 

4 Научная электронная биб-

лиотека  

 Лицензионное соглашение № 

844 от 01.08.2014 г. Срок дей-

ствия соглашения с 01.08.2014 

г.  

Без ограничения срока.    

По IP адресам университета http://elibrary.ru  

5  Национальная электрон-

ная библиотека(НЭБ) .  

Договор 

№101/НЭБ/101/НЭБ/1597 о 

предоставлении доступа к 

Национальной электронной 

библиотеке от 1 августа 2016 г.  

Срок действия договора с 

01.08.2016 г. без ограничения 

срока. Договор может пролон-

гироваться неограниченное ко-

личество раз, если ни одна из 

сторон не желает его расторг-

нуть. 

По IP адресам информаци-

онно-библиографического 

отдела 

rusneb.ru   

6  Springer Nature.  

Письмо РЦНИ от 17.10.2022 г. 

№ 1354 о предоставлении ли-

По IP адресам университета 

и удаленно до срока оконча-

ния договора 

http://link.springer.com  

http://www.iprbookshop.ru/
http://www.biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://elibrary.ru/
http://link.springer.com/
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цензионного доступа к содер-

жанию баз данных издатель-

ства SpringerNature на усло-

виях национальной подписки . 

Доступ к журналам бессрочно.  

7  Wiley. 

 Письмо РЦНИ от 19.07.2022 г. 

№ 983 о предоставлении ли-

цензионного доступа к содер-

жанию баз данных издатель-

ства издательства John Wiley 

&Sons,Inc в 2022 году на усло-

виях национальной подписки . 

Срок действия с 13.07.2022 г. 

по 30.06.2023 г. 

По IP адресам университета 

и после регистрации уда-

ленно до срока окончания 

договора 

https://onlinelibrary.wiley.c

om/  

8  China Academic Journals 

(CD Edition) Electronic Pub-

lishing House Co., Ltd.  

 Письмо РФФИ от 02.08.2022 

№1044 о предоставлении ли-

цензионного доступа к содер-

жанию баз данных издатель-

ства China Academic Journals 

(CD Edition) Electronic 

Publishing House Co., Ltd в 

2022 г. на условиях централи-

зованной подписки. Доступ к 

ресурсу до 30.06.2023 г. 

По IP адресам университета 

и после регистрации уда-

ленно до срока окончания 

договора 

https://ar.cnki.net/ACADR

E 

9  Questel SAS. 

Письмо РФФИ от 30.06.2022 № 

908 о предоставлении лицензи-

онного доступа к содержанию 

баз данных издательства 

Questel SAS в 2022г. на усло-

виях централизованной под-

писки. Доступ к ресурсу до 

30.06.2023 

По IP адресам университета 

и после регистрации уда-

ленно до срока окончания 

договора 

https://www.orbit.com  

10 American Physical Society.  

  Письмо РЦНИ от 31.10.2022 

№ 1402 о предоставлении ли-

цензионного доступа к содер-

жанию баз данных издатель-

ства American Physical Society 

в 2022 г. на условиях централи-

зованной подписки. Доступ к 

ресурсу до 30.06.2023 г. 

По IP адресам университета 

и после регистрации уда-

ленно до срока окончания 

договора 

journals.aps.org  

 

 

 

  

https://onlinelibrary.wiley.com/
https://onlinelibrary.wiley.com/
https://ar.cnki.net/ACADRE
https://ar.cnki.net/ACADRE
https://www.orbit.com/
https://journals.aps.org/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

 УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляются пре-

подавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполне-

ния обучающимися индивидуальных заданий. 

 

Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания) Формы и методы 

контроля 

Знать: 

- механизмы интеграции деятельности предприятий; 

- системы управления затратами предприятия и экономическими ресурсами; 

--механизмы обеспечения деловой активности и устойчивости развития пред-

приятия. 

Уметь: 

- проводить оценку производственно-экономического потенциала; 

- оценивать производственные и рыночные связи предприятия; 

- выполнению проектирования бизнес - процессы предприятия; 

- составлять прогноз развития и модернизации предприятия; 

- формировать инновационную политику предприятия; 

- оценке эффективности деятельности 

предприятия. 

Владеть: 

- приёмами и экономическими механизмами управления предприятием; 

- методиками оценки эффективности систем управления предприятия; 

- навыками разработки высокотехнологичных и ресурсосберегающих проек-

тов; 

- методами проведения реструктуризации фирмы; 

- методиками оценки эффективности 

использования ресурсов производства 

Устный опрос, 

фронтальный опрос 

тестирование разно-

уровневые задачи 

и задания защита 

рефератов колло-

квиум проектная ра-

бота контрольная 

работа  

 

Форма контроля: может проводиться в форме тестирования, в письменной, а также в устной 

форме  

Вопросы на зачет 

1. Понятие предприятия (фирмы) и его характеристика и 

2. Классификация предприятий. 

3. Цель создания предприятия. 

4. Задачи и функции производственного предприятия. 

5. Структура предприятий. 

6. Предприятие в сфере материального производства. 

7. Принципы организации производственного процесса 

8. Организация производственного процесса. 

9. Методы организации производства. 

10. Проектирование производственного процесса. 

11. Производственный цикл. 

12. Предпринимательская деятельность предприятия (фирмы). 

13. Отличия предпринимателя от менеджера и собственника. 

14. Предприятие и рынок. 

15. Производственная программа предприятия: содержание и порядок разработки. 

16. Показатели производственной программы и методика их расчета. 

17. Валовая и реализационная продукция: методика расчета. 

18. Производственная мощность предприятия. 
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19. Виды производственной мощности предприятия. 

20. Факторы, определяющие производственную мощность предприятия. 

21. Пути улучшения использования производственных мощностей 

22. Методика расчета производственной мощности предприятия, цеха, участка. 

23. Состав имущества предприятия. 

24. Воспроизводство и модернизация основных фондов. 

25. Износ основных фондов, их виды. 

26. Амортизация основных фондов. 

27. Методы начисления амортизации. 

28. Показатели использования основных производственных фондов. 

29. Основные направления улучшения использования основных производственных фондов. 

30. Оборотные средства предприятия. 

31. Основные показатели, характеризующие движение оборотных фондов предприятия 

32. Источники и пути экономии материальных ресурсов. 

33. Ускорение оборачиваемости оборотных средств. 

34. Персонал предприятия и его структура. 

35. Определение потребности в персонале. 

36. Планирование численности персонала. 

37. Управление персоналом. 

38. Производительность труда. 

39. Организация и нормирование труда. 

40. Мотивация труда персонала. 

41. Прямые и косвенные затраты 

42. Смета затрат 

43. Калькуляция себестоимости. 

44. Ценовая политика. 

45. Методы формирования цены. 

46. Виды цен. 

47. Ценовая стратегия предприятия. 

48. Понятие качества продукции. 

49. Показатели качества продукции. 

50. Управление качеством продукции 

51. Стратегия в управлении качеством. 

52. Стандартизация продукции. 

53. Сертификация продукции. 

54. Правовое обеспечение качества продукции. 

55. Основные характеристики инвестиционного процесса. 

56. Структура капитальных вложений 

57. Механизм капитальных вложений. 

58. Инвестиционные отношения участников инноваций. 

59. Правовое регулирование инновационной деятельности. 

60. Классификация видов анализа хозяйственной деятельности 

61. Методы анализа хозяйственной деятельности. 

62. Методика системного анализа хозяйственной деятельности предприятия. 

63. Комплексный анализ хозяйственной деятельности предприятия. 

64. Основы внешнеэкономической деятельности хозяйствующего субъекта. 

65. Внешнеторговые контракты. 

66. Формы расчетов при внешнеторговых операциях. 

67. Базисные условия поставки. 

68. Организация управления внешнеэкономической деятельностью. 

69. Посредническая деятельность на внешнем рынке. 


